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Contral de Coopatativas e Empreendimantos Solldscos
CENTRAL DE COOPERATIVAS E EMPREENDIMENTOS
SOLIDARIOS NO ESTADO DE SAO PAULO

UNISOL SAO PAULO

Ata da Assembleia Geral Ordinaria da CENTRAL DE COOPERATIVAS E
EMPREENPIMENTOS SOLIDARIOS NO ESTADO DE SAO PAULO -
UNISOL/SAO PAULO, realizada em 18 de agosto de 2018.
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Aos dezoito dias do més de agosto de dois mil e dezoito, as 14h00, na Universidade Presbiteriana
Mackenzie, Rua da Consolaciio, n® 930. Consolacio. Sido Paulo/SP, CEP: 01302-000, reuniram-
se em Assembleia Geral Ordindria os empreendimentos afiliados a CENTRAL DE
COOPERATIVAS E EMPREENDIMENTOS SOLIDARIOS NO ESTADO DE SAO PAULO -
UNISOL/SAO PAULO, doravante denominada UNISOL/Sdo Paulo, com sede na Travessa
Monteira Lobato, n® 95, Centro, Sdo Bernardo do Campo/SP, CEP: 09721-140, inscrita no
CNPI/MF sob o n® 03.727.283/0001-66, todos eles empreendimentos da economia solidaria,
regularmente representados por seus delegados, relacionados no Anexo IIT - Lista de presenga,
com proposito de apreciagdo da Ordem do Dia, conforme Edital de Convocagéio recchido por
todos os presentes. A mesa dos trabalhos foi composta pela Sra. Presidente Djenane Martins, que
assumiu o cargo de Presidente da Assembleia ¢ pelo Sr. Secretdrio Geral Ivo Eduardo Roman
Pons. que secretariou os trabalhos até o final. Logo de inicio, o Sr. Secretério proferiu a leitura do
Edital de Convocagéio, contento os seguintes termos “A Presidente da UNISOL/Sao Paulo, CNP.J
n” 03.727.283/0001-66, no uso de suas atribuicdes estatutdarias convoca suas associadas, por
delegado(a)s representantes e em condigoes de votar, para se reunirem em ASSEMBLEIA
GERAL ORDINARIA, a realizar-se na Universidade Presbiteriana  Mackenzie, Rua da
Consolagdo, n® 930, Consolagdo, Sdo Paulo/SP, CEP: 01302-000, no dia 18/05/2018, as 14H00),
em primeira convocagdo, com a presen¢a da iotalidade das afiliadas, ou as 14h30, em segunda
convocagdo, com a presenga de 30% (cinguenta por cento) das afiliadas, ou as 15h00 em
terceira e iltima convocagdo, com a presenca de 30% (wrinta por cento) das afiliadas, para
deliberar, observando-se a seguinte ORDENM DO DIA: 1) Prestagdo de contas, dos exercicios
sociais anteriores e atual, excluidas as ja examinadas em Assembleias Gerais; 2) Elei¢do ¢ posse
dos componentes da Executiva e do Conselho Fiscal; 3) Proposta de alteragdo estatuicria; 4)
Qualquer ouiro assunto de interesse da UNISOL/Sdo Paulo”. Todos os presentes confirmaram
ter reccbido cdpia do Edital e atestaram sua ampla divulgaglio realizada, que também foi
divulgado na sede da institui¢io em 23 de julho 2018, de acordo com as disposi¢des estatutirias,
conforme Anexo I - Edital de Convoeagiio. Além disto, foi esclarecido que o Edital foi
publicado no Jornal O ESTADO DE 8. PAULO, Caderno B4, Economia, Edi¢do de segunda-
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feira, 23 de julho de 2018, conforme Anexo II - Edital de Convocagiio em Jornal, para reforca
a convocacio embora nfio haja exigéncia de tal publicagiio no Estatuto Social. Foi constatado que
o quorun ultrapassava o minimo previsto no art. 19 do Estatuto Social, a assembleia foi instalada
em terceira e ultima convocaclio. A Sra. Presidente Djenane Martins, iniciou os trabalhos e
passou para primeiro ponto de pauta da ordem do dia, a Sra. Presidente apresentou o relatorio
da Exccutiva referente a prestacdo de contas do exercicio social, destacando que houve pouca
movimentacdo financeira, logo apds, solicitou ao plendrio que indicasse um delegado para
coordenar os debates e a volagdo da matcria, por aclamacio o Sr. Arildo Mota Lopes. portador do
RG n® 13.965.987-0 SSP-SP ¢ do CPIF/MI n® 049.260.778-84, imediatamente assumiu os
trabalhos e procedeu a votagdo que aprovou por unanimidade a prestagdo de contas, do,
exercicios sociais anteriores ¢ atual, da gestdo da executiva, sem ressalvas. Em seguida, a Sra.
Presidente assumiu novamente os trabalhos e passou para o terceiro ponto de pauta da ordem
do dia, neste sentido, solicitou que o projeto do novo Estatuto Social da Sociedade, com objetivo
principal de adequagiio as exigéncias da Lei n° 13.019/2014 e demais itens de organizacio da
entidade, cujas copias tenham sido distribuidas previamente, para exame, a cada um dos
presentes. fosse lido, explicado e debatido, o que foi feito artigo por artigo com as novas regras
estatutdrias. Terminada a leitura e andlise, foi 0 mesmo posto em discussio e como ninguém se
manifestasse ¢ nido houvesse objecdo sobre qualquer de seus dispositivos. foi o respectivo
Estatuto submetido a votagdo, sendo aprovado por unanimidade das pessoas presentes.
cquivalendo esta deliberagdo por uma declaragiio expressa da vontade livre de cada sdcio,
fazendo o Estatuto Social da UNISOL/Sdo Paulo aprovado e parte integrante da presente ata
como seu Anexo IV - Lstatuto Social. Por conseguinte, a Presidente encaminhou o segundo
ponto de pauta da ordem do dia, eleicdo ¢ posse dos integrantes da Executiva e do Conselho
Fiscal, em seguida, procedeu a eleigdo para compor os Orgdos de Administragio e Fiscalizagio
da Sociedade, apurando-se que, dentre os nomes propostos, foram eleitos e empossadas as
seguintes pessoas, para EXECUTIVA com mandato de 03 (trés) anos, com inicio em
18/08/18 e término em 17/08/2021, sendo para: PRESIDENTE: DJENANE MARTINS,
brasileira, nascida dia 16/05/1973, solteira. costureira, portadora do RG n® 28.845.083-8 SSP/SP,
¢ do CPF/MF n° 167.775.828-78. residente ¢ domiciliada 4 Rua José Tavares Bastos, 120, (VI
Sdo José), Ferrazdpolis, Sdo Bernardo do Campo/SP, CEP: 09790-510; VICE-PRESIDENTE:
MARIA MONICA DA SILVA, brasileira, nascida dia 11/02/1973, solteira, catadora de
material recicldvel, portadora do RG n® 28.327.429-3 SSP/SP, e do CPF/MF n® 192.718.208-51.,
residente e domiciliada a Rua José Berto. 106. (VI Marques). Tabodo, Diadema/SP. CEP: 09930-
340; SECRETARIO GERAL: JORGE HENRIQUE MORAIS DA SILVA, brasileiro, nascido
dia 20/08/1981, divorciado, socidlogo, portador do RG n® 34.603.204-0 SSP/SP, ¢ do CPF/MI* n®
221.573.348-90, residente e domiciliado a Rua Rafael I6rio, 200, Bloco E, Ap 09, Id. Cristina,
Campinas/SP, CEP: 13054-021; TESOUREIRO: IVO EDUARDO ROMAN PONS, brasileiro,
nascido dia 24/09/1977, vivendo em unido estavel, designer, portador do RG n® 12.238.772-7
SSP/SP, e do CPF/MF n° 269.850.548-62, residente e domiciliado a Rua Frei Caneca, 443, Apto.
43, consolacdo, Sdo Paulo/SP, CEP: 13.026.099; SECRETARIO DE ASSUNTOS
INSTITUCIONAIS; JOAO CESAR PRADO, brasileiro, nascido dia 18/05/1973, casado,
operador de central de rddio, portador do RG n® 18978500 SSP-SP, e do CPF/MF n° k:;
069.588.158-23, residente ¢ domiciliado & Rua Goiana, 201, Casa Q, Vila Jamil de Lima,
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Adamantina/SP, CEP: 17800-000; SECRETARIA DE POLITICAS PUBLICAS:
VANDERLEA ROCHUMBACK DIAS, brasileira, nascida dia 19/10/1967, viiva, pescadora,
portadora do RG n°® 24.804.985-6 SSP/SP, ¢ do CPF/MF n® 155.389.198-89, residente e
domiciliada a Estrada do Rio Acima, 5930. (Dos Finco). Riacho Grande, Sio Bernardo do
Campo/SP, CEP: 09831-465; SECRETARIA DE FORMAGCAO: IRIS SMANIOTTO
ROSCHEL ROTGER, brasileira, nascida dia 24/05/1980, solteira, artesd, portadora do RG n°
32.036.659-5 SSP/SP, e do CPIF/MF n° 297.365.598-606, residente e domiciliada 8 Avenida Sabia,
400, Apto. 902, Indiandpolis, Sdo Paulo/SP, CEP: 04515-000: Foram eleitos para o cargo do
CONSELHO FISCAL, com mandato de 03 (trés) anos, com inicio em 18/08/18 ¢ término em
17/08/2021, sendo para:: CONSELHEIRA FISCAL TITULAR: ROSA MARIA ARAUJO
SANTOS, brasileira, nascida dia 07/08/1969, casada, catadora de material reciclavel, portadora
da RG. n.° 22.486.985-1 SSP/SP, ¢ do CPF/MF n.”114.671.108-50, residente e domiciliada a Rua
Sio José do Rio Preto/SP, n® 29, Amador Bueno, Itapevi/SP, CEP: 06680-300:
CONSELHEIRO FISCAL TITULAR: CLAUDIO DOMINGOS DA SILVA, brasileiro,
nascido dia 31/07/1990, casado, administrador. portador do RG n® 30.207.723-6, SSP-SP, ¢ do
CPF/MF n° 037.164.598-01, residente e domiciliado a Jozeano Costa Pinto, 289, Vila Progresso,
Salto/SP, CEP: 13.321-091; CONSELHEIRA FISCAL TITULAR: ELIANA MARIA
ALVES TAVARES, brasileira, nascida dia 14.07.1965, casada, piloteira, portadora da RG. n.”
20.115.491-2 SSP/SP. ¢ do CPF/MF n.° 079.680.288-25, residente e domiciliada a Rua Jodo
Alves, 278, Jardim Adelaide, Hortolandia/SP, CEP: 13185-341; CONSELHEIRO FISCAL
SUPLENTE: ARILDO MOTA LOPES, brasileiro. casado, metalrgico, portador do RG n°®
[3.965.987-0 SSP-SP, nascido dia 30/03/1963, ¢ do CPF/MF n°® 049.260.778-84, residente e
domiciliado a4 Rua Tenente Oscar Nunes. 117, Centro, Diadema/SP; CONSELHEIRO FISCAL
SUPLENTE: JOSE LACERDA BORGES, brasileiro, divorciado, catador de material
reciclavel, portador do RG n® 9127576 SSP-SP. nascido dia 19/05/1955, ¢ do CPF/MF n®
001.266.818-48, residente e domiciliado a Rua Caetano, 74, (Jd Ruyce), Serraria, Diadema/SP,
CEP: 09981-020; CONSELHEIRA FISCAL SUPLENTE: MARIA MONICA MOREIRA
DOS SANTOS, brasileira, nascida dia 04/05/1971, solteira, catadora de material reciclavel,
portadora da RG. n.° 37.372.825-6 SSP/SP, ¢ do CPF/MF n.° 628.492.205-15, residente ¢
domiciliada 2 Rua Apdstolo Tomé, 112, (C] HAB AMUHADI), Eldorado, Diadema/SP, CEP:
09974-390. Todos(as) os(as) eleitos(as) para a Executiva e Consclho Fiscal Titular e
Suplente, declaram, sob as penas da lei, que nio estio impedidos(a), por lei especial, de
exercer a administracio da sociedade e nem condenados(as) ou sob efeitos de condenaciio, a
pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou por crime
falimentar, de prevaricagio, peita ou suborno, concussio, ou peculato; ou contra a
cconomia popular, contra o Sistema Financeiro Nacional, contra as normas de defesa da
concorréncia, contra as relacies de consumo, a fé piiblica ou a propriedade. Em seguida, a
Sra. Presidente da Assembleia declarou os eleitos empossados para exercerem a fungio de
Lxecutiva e Conselho Fiscal Titular e Suplente, sendo que as cleigdes ocorreram conforme as
novas disposicdes estatutdrias aprovadas nesta assembleia. Por fim, a Sra. Presidente passou para
o quarto ponto de pauta da ordem do dia, que se referia a assuntos gerais, e, nio houve

nenhum assunto a ser debatido neste item. foi declarada encerrada a ASSEMBLEIA GERAL

ORDINARIA. Como nada mais houvesse a ser tratado. a Sra. Presidente da Assembleia
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agradeceu a presenga de todos e solicitou que fosse indicada uma comissio de 4 (quatro)
delegados para assinarem a Ata, tendo sito escolhidos: a Sra. Maria Monica Moreira dos Santos,
o Sr. José Lacerda Borges, o Sr. Arildo Mota Lopes e a Sra. Francisca Maria Lima Aratjo. A Sra.
Presidente Djenane Martins encerrou a Assembleia, da qual eu Sr. Ivo Eduardo Roman Pons, fui
Secretario, e lavrei a presente Ata em trés vias de igual teor, que lida e aprovada, vai assinada
pela mesa e pela comisséio designada para este {im.

Uers wnstin DUOW{E

Djeffane Martins Ivo Eduardo Roman Pons
Presidente Tesoureiro
Presidente da Assembleia Secretario da Assembleia

Comissdo eleita para assinar a ata:

MNere  Prdviece W \ene Los S

. ) . P | T
Maria Monica Moreira dos Santos . .lo;g%ﬁaem‘da Borges
Conselheira Fiscal Suplente Conselheiro Fiscal Suplente

- —2_f= i——

L
Arildo Mo Ejs Francisca Maria Lima AraGjo
Frycal Suplente

Conselher Delegada
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CENTRAL DE COOPERATIVAS E EMPREENDIMENTOS SOLIDARIOS NO ESTADO DE SAO
PAULOQ - UNISOL/Sdo Paulo.

WRIDIC
mm.cmw_ssox\ o
0‘isho BEANARDO NO CAMPO - 8

209358

ESTATUTO SOCIAL
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CAPITULO | P

DA DENOMINAGAO, FINS, SEDE E DURAGAC

Art. 1° - CENTRAL DE COOPERATIVAS E EMPREENDIMENTOS SOLIDARIOS NO ESTADO
DE SAO PAULQO - UNISOL/Sdo Paulo, doravante denominada UNISOL/S&o Paulo ou
simplesmente denominada UNISOL/SP, fundada aos 11 de fevereiro de 2000, rege-se pelas
disposicées constitucionais e legais em vigor, pelo presente Estatuto em consonancia com as
previsdes estatutarias da UNISOL/Brasil, tendo:

I- Sede e administracdo & Travessa Monteiro Lobato, n® 95, Centro, CEP: 09721-140, no
Municipio de Séo Bernardo do Campo/SP, foro juridico na comarca de Sao Bernardo do
Campo/SP;

- Area de zcdo, para efeito de admisséo de novas afiliadas, abrangendo o Estado de S&o
Paule;

Ill- Frazo de duracdo indeterminado e ano fiscal compreendendo o periodo de 1° de janeiro a 31
de dezembro.

Art. 2° - A UNISOL/SP consiste em associacio com fins ndo econdmicos, de ambito estadual e
natureza democratica, cujos fundamentos sdo o compromisso com 0s principios e valores da
autogestdo cooperativista e da economia solidaria, a defesa da dignidade e dos direitos e reais
interesses da classe trabalhadora, a melhoria das suas condicdes de vida e de trabalho, a
eficiéncia econémica e o engajamento no processo de transformagdo da sociedade brasileira,
comn base nos valores e principios da democracia, da cooperagéo, da economia solidaria e da
justica social.

Paragrafo Primeiro — A constituicdo desta entidade de representacao estadual e a continuidade
de suas atividades e operacdes, bem como o uso do nome ou da marca UNISOL, dependerao de
prévia autorizacdo por escrito da UNISOL/Brasil, com a qual esta entidade estadual mantém
vinculos politicos e associativos.

Paragrafo Segundo - O nome ou marca UNISOL podera ser utilizado por esta entidade estadual
enquanto se mantiver o vinculo politico e associativo com a UNISOL/Brasil. Uma vez cessado
este, a entidade estadual terd o prazo improrrogéavel de 30 (trinta) dias para promover as
alteracdes necessarias, sob pena de ser obrigada a indenizar a UNISOL/Brasil.

Paragrafo Terceiro - Os vinculos politicos e associativos estabelecidos entre as entidades nao
geram nenhum tipo de consequéncia ou responsabilidade de ordem civil, trabalhista, tributaria ou
criminal em relagdo a UNISOL/Brasil, sendo, neste particular, os dirigentes da entidade estadual
e seus integrantes os Unicos responsaveis pelos scus atos, praticas e operacoes.

o 7
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Art. 3° - A UNISOL/SP tem por objetivo a promocéo de atividades e finalidades de relevancia
publica e social, com base em lacos de solidariedade e cooperagéo, com o propésito principal de
reunir as associagoes, cooperativas, empreendimentos coletivos e quaisquer outras modalidades
de pessoas juridicas, que atendam as finalidades do presente Estatuto, a fim de promover
efetivamente a melhoria socioeconémica de seus integrantes, garantindo-lhes trabalho e renda
com dignidade.

Paragrafo Primeiro — Para a consecugéo dos seus objetivos, de acordo com 0s recursos
disponiveis e prévia programacéo, a UNISOL/SP podera:

I- Representar suas afiliadas frente a interesses coletivos, incluindo a definicao de politicas e
medidas junto as diversas esferas do poder ptblico, inclusive quanto as suas necessidades
de comercializagéo de produtos, observadas as disposicbes do presente Estatuto;

Il- Viabilizar recursos financeiros junto as suas afiliadas, ao poder publico, ou outras
organizagbes publicas ou privadas com objetivos afins, para o desempenho de suas
atividades;

IlI- Realizar convénios el/ou contratos com entidades publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais e organizagbes nao governamentais com o objetivo de viabilizar o
cumprimento de sua miss&o estatutaria, desenvolvendo o Sistema UNISOL/Brasil, inclusive
com a obteng&o de recursos financeiros e tecnologicos;

IV- Buscar a organizacdo setorial, desenvolvendo atividades e servigos que sejam comuns as
necessidades das afiliadas, bem como viabilizar a assisténcia necessaria a boa gestéo de
seus empreendimentos e a formacéo e a qualificacdo dos trabalhadores;

V- Incentivar a troca de experiéncias e a solidariedade entre os profissionais dos diversos
empreendimentos, de tal forma a permitir sua utilizagdo, quando possivel, entre as afiliadas;

VI- Incentivar o intercdmbio e promover a difuséo de inovagoes tecnolégicas entre suas afiliadas;

VII- Propor linhas de atuagdo para orientar suas afiliadas sobre como proceder junto aos
fornecedores de insumos, produtos, matérias-primas, distribuidores, entre outros;

VIII-Eliminar e combater a acdo dos sistemas interpretados como atravessadores que se
interpem entre a produgdo ou servicos prestados por suas afiliadas e os clientes finais,
ressalvadas as parcerias vantajosas que possam ser realizadas;

IX- Editar materiais de comunicacdo, prestar assisténcia técnica, formacéo educacional e
qualificacdo profissional as suas afiliadas e seus respectivos quadros associativos;

X- Fixar politicas de investimentos para as suas acdes, de curto, médio e longo prazos;

Xl- Promover a articulacdo de redes de producdo, cooperagdo e comercializacao entre
empreendimentos afiliados & UNISOL/SP e dessas redes com outros atores da Economia
Solidaria, para tanto contar com a expressa manifestagdo de interesse de cada qual das
afiliadas.

XlI- Criar uma marca socioambiental para os produtos e servigos das afiliadas a UNISOL/SP,
devendo zelar por sua correta utilizagéo,

Xlll-Buscar a constituicdo de um sistema de certificacéo de produtos e servicos de suas afiliadas
com a adogado de um selo socioambiental de produtos da UNISOL/Brasil;

XIV- Participar de outras entidades nacionais ou internacionais, que tenham principios e

interesses afins;
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XV- Incentivar a criacdo, formalizagdo, desenvolvimento e consolidagdo de empreendimentos
solidarios.

XVI- Prestar assessoria técnica aos empreendimentos da economia solidaria, como também
prestar ou executar servigos de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural — ATER diretamente
aos agricultores da agricultura familiar, podendo, para tanto, celebrar convénios ou parcerias
com entidades publicas ou privadas.

Paragrafo Segundo — A UNISOL/SP na qualidade de organizagdo da sociedade civil possui
dentre seus objetivos sociais as seguintes finalidades:

| - Promocao da assisténcia social;

Il - Promocéo da cultura, defesa e conservacdo do patriménio historico e artistico;

[l - Promocgéo da educacgao;

IV - Promogéao da seguranca alimentar e nutricional;

V - Defesa, preservacio e conservagdo do meio ambiente e promogéo do desenvolvimento
sustentavel;

VI - Promogéao do desenvolvimento econémico e social e combate a pobreza;

V1l - Experimentagéo, ndo lucrativa, de novos modelos socioprodutivos e de sistemas alternativos
de producao, comércio, emprego e crédito;

VIl - Promocéo de direitos estabelecidos, construcdo de novos direitos e assessoria juridica
gratuita de interesse suplementar;

IX - Promocéo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros
valores universais.

Paragrafo Terceiro — A UNISOL/SP orientard suas agbes e realizara suas operagcbes sem
discriminacao de qualquer natureza.

Paragrafo Quarto — A melhoria da educagéo de toda a comunidade envolvida constitui politica
permanente da UNISOL/SP, com a finalidade de capacitar e ampliar a cidad&giavgp'f_@&qi%@; e

difundir os principios da cooperagéo e da solidariedade. O ARDO DO CAM™
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CAPITULO Hll - DAS AFILIADAS
. B Roghitro:
SEGAO I: DA ADMISSAO, DEVERES E RESPONSABILIDAD

Art. 4° - Podera ingressar na UNISOL/SP como associada qualquer pessoa juridica regularmente
constituida e em operacdo, na area de acéo desta entidade estadual, desde que esteja de acordo
com as condicdes exigidas pelo presente Estatuto e pelo Regimento Interno e atenda,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

|- Reuna trabalhadores em busca da geracio de trabalho e renda, com dignidade,
organizando-se por meio de iniciativas coletivas, cuja estrutura juridica se dé,
prioritariamente, por meio de cooperativas ou associagoes;

ll- Adote os principios da autogestdo democratica, assegure eficiéncia e viabilidade econdmica
e garanta a plena participacdo de todos os seus membros, a pluralidade de ideias e a
transparéncia financeira e administrativa;

- Realize reunides elou assembleias periodicas e frequentes, nas quais deverdao ser
apresentados, dentre outros assuntos, a situagao financeira da entidade, contando-se com a
participagdo da maioria de seus associados a fim de assegurar, efetivamente, a real

participagio de todos nos destinos do empreendimento;
—A-.\. ;_//,;
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IV- Nao pratique outras atividades que possam prejudicar ou colidir com os interesses e
objetivos desta entidade;

V- Distribua equitativamente os ganhos do empreendimento, impondo-se limites razoaveis e
justificaveis as diferencas entre os menores e maiores rendimentos de cada qual dos seus
integrantes;

VI- Possua visdo de longo prazo para o empreendimento, de tal maneira a gerar iniciativas

viaveis, econémica e socialmente, ndo apenas para as atuais, mas também para as futuras
geragées,

VIl- Tenha preocupacdo permanente com o meio ambiente em geral e com a melhoria continua
das condicées de trabalho;

VllI-Invista permanentemente em educacéo e formacéo de seus integrantes e, quando possivel,
dos familiares destes;

IX- Envolva os familiares e a comunidade proxima com o empreendimento, de forma a gerar
também a transformacgéo cultural, econémica e social da realidade regional;

X- Apoie outras iniciativas que venham a necessitar de auxilio, de maneira a consolidar, na
pratica, uma rede de solidariedade entre os empreendimentos;

Xl- Seja afiliado da UNISOL Brasil ou venha a se filiar a ela no prazo de 30 dias apos filiacdo a
UNISOL/SP.

Paragrafo Primeiro — Extraordinariamente, outras modalidades de pessoas juridicas poderao ser
admitidas desde que atendam aos principios da autogestao e estejam inseridas num processo de
desenvolvimento sustentavel e solidario, justifiquem sua escolha e atendam aos requisitos
dispostos neste artigo, bem como as demais disposicdes estatutarias.

Paragrafo Segundo — Empreendimentos que néo estiverem formalizadas poderao associar-se a
UNISOL/SP, tendo o prazo de um ano para oficializar sua formalizagéo. Caso este prazo nao
seja cumprido, perderao o direito ao voto.

Paragrafo Terceiro — Nao sera admitida a associagdo de qualquer tipo de organizacdo que se
destine a intermediacao de méo de obra, entre empresas tomadoras de trabalhadores.

Paragrafo Quarto — Cooperativas de Servico poderdo ser admitidas como afiliadas desde que
constituidas por profissionais que atuem com autonomia, exercam atividades especializadas e
detenham, diretamente ou por intermédio dos socios, os meios e instrumentos necessarios a
viabilizar a alienagdo de servico acabado, desvinculado da atividade fim do contratante e
realizado sem subordinagéo e pessoalidade do socio em relagéo a terceiros.

Paragrafo Quinto — Caso as afiliadas necessitem contratar trabalhadores pelo regime da CLT,
deverdo, no prazo de até dois anos, iniciar o processo de transicdo para que sejam estes
admitidos como sécios, devendo prever, no prazo maximo de um ano, procedimentos de
capacitacao, formacéo, integracdo e avaliagdo para a admiss&o dos novos associados, bem
como desligar aqueles trabalhadores que por ventura nao demonstrarem interesse na associacao
e/ou nao forem aprovados apés o término dos prazos indicados.

aragrafo Sexto — Caso seja constatado o descumprimento das regras dispostas neste artigo,
cabera a UNISOL/SP, dependendo da gravidade da falta, aplicar a afiliada sangdes que poderao
ser de adverténcia escrita ou suspenséo ou eliminacéo de seus quadros associativos.
WRIDICA
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Art. 5° - Para associar-se, o0 empreendimento interessado preenchera a proposta fornecida pela
UNISOL/SP com a respectiva assinatura, devendo apresentar as informacgées que forem
solicitadas, além da ata da Assembleia contendo a aprovacao para a associagao.

Paragrafo Unico — Apds a proposta de associacédo ser aprovada pela Executiva, a candidata sera
admitida aos quadros da UNISOL/SP, devendo pagar regularmente as contribuicbes devidas,
assinar a Ficha de Matricula e cumprir as demais exigéncias estatutarias e regimentais.

Art. 6° - Cumprido o que dispde o Artigo 5°, a associada adquire todos os direitos e assume fodos
os deveres, decorrentes da Lei, deste Estatuto, do Regimento Interno e das deliberagdes
tomadas pela UNISOL/SP.

Art. 7° - Cada afiliada sera representada por 1 (um) delegado.

Paragrafo Primeiro — O Delegado sera indicado pela afiliada, devendo apresentar oficio assinado
pelo seu representante legal, onde devera constar sua qualificagao completa.

Paragrafo Segundo — No caso de existirem organizacbes afiliadas a centrais ou federacoes,
todas regularmente associadas a8 UNISOL/SP, cada qual tera direito a um Delegado.

Paragrafo Terceiro — Outros associados das afiliadas poderéo participar das atividades da
UNISOL/SP com direito a voz e ndo a voto.

Art. 8° - A afiliada tem direito a:

I-  Tomar parte das reunides, Encontros e Congressos, por seus representantes, discutindo e
votando os assuntos que neles se tratarem,;

ll- Propor & Executiva medidas de interesse da UNISOL/SP;

IIl- Desligar-se da UNISOL/SP quando lhe convier;

V- Realizar com a UNISOL/SP as operacdes que constituam seus objetivos;

V- Solicitar, por escrito, quaisquer informacgoes sobre a atuagdo da UNISOL/SP, podendo
consultar os livros e pegas de Balango Geral e outros documentos;

VI- Destituir os membros da Executiva na forma do presente Estatuto.

Paragrafo Primeiro — A fim de serem apreciadas nas reunides e encontros em geral, as propostas
das afiliadas referidas no Inciso |l, deste artigo, estas deverdo ser apresentadas a Executiva com
a necessaria antecedéncia e constar do respectivo edital de convocagao.

Paragrafo Segundo — As afiliadas néo respondem subsidiariamente ou solidariamente, pelas
obrigacées, de qualquer natureza, contraidas da UNISOL/SP, exceto se assim se dispuser por
escrito e para fins especificos.

Art. 9° - A afiliada tem o dever de:

I-  Pagar pontualmente as contribuigoes e taxas devidas a UNISOL/SP;

l-  Cumprir as disposicées da Lei, do Estatuto, do Regimento Interno e respeitar as resolugdes
tomadas pela Executiva, as deliberagdes das Assembleias e reunides regularmente
convocadas.

lll- Satisfazer pontualmente seus compromissos para com a UNISOL/SP, dentre os quais o de

participar ativamente de sua vida associativa;
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IV- Prestar a UNISOL/SP esclarecimentos sobre suas atividades relacionadas com os objetivos
sociais;

V- Acusar o seu impedimento nas deliberacées sobre qualquer operagdo em que tenha
interesse oposto ao da UNISOL/SP,

VI- Levar ao conhecimento da Executiva, Diretoria e/ou do Conselho Fiscal a existéncia de
qualquer irregularidade que atente contra a Lei, o Estatuto e o Regimento Interno.

VIl- Manter atualizados seus dados cadastrais, tais como enderecos fisicos e eletrdnicos,
telefones e/ou qualquer outra forma de contato.

SEGAO II: DO DESLIGAMENTO, ELIMINAGAO E EXCLUSAO
Art. 10 - A perda da qualidade de afiliada se dara por Desligamento, Eliminac&o ou Exclusao.

Art. 11 - O desligamento da afiliada se dara unicamente a seu pedido, o qual ndo podera ser
negado, devendo ser requerido ao Presidente, sendo este levado a Executiva, em sua primeira
reunido, e averbado nos regisiros da UNISOL /SP, mediante termo assinado pelo Presidente.

Paragrafo Unico — O pedido de desligamento, para que seja considerado valido, devera vir
acompanhado da decisdo de Assembleia Geral da afiliada, regularmente convocada para este
fim.

Art. 12 - A eliminacéo, que sera aplicada em virtude de infragéo grave da Lei, deste Estatuto, ou
das decisdes da UNISOL /SP, incluindo o Regimento Interno, dar-se-a por deliberacédo da
Executiva, devendo os motivos que a determinaram constar sucintamente dos registros da
UNISOL /SP.

Paragrafo Primeiro — Além de outros motivos igualmente graves, a Executiva devera eliminar a
afiliada que:

I- Vier a exercer qualquer atividade considerada prejudicial a UNISOL/SP ou que colida com os
seus objetivos;
Il- Descumprir as normas deste Estatuto, do Regimento Interno, ou as decisdes tomadas pela

UNISOL /SP;
lll- Violagao de segredos ou de informagées estratégicas da UNISOL /SP.

Paragrafo Segundo — A Executiva, na forma do Regimento Interno, dependendo da natureza da
falta, a seu critério, podera adotar outra punicdo mais branda, como a adverténcia ou a
suspensdo temporaria dos quadros associativos, sem prejuizo do pagamento das contribuicées e
taxas devidas a UNISOL/SP.

Paragrafo Terceiro — Antes de tomar qualquer decis&o, devera a Executiva consultar por escrito a
afiliada envolvida, para conhecer suas razoes.

Paragrafo Quarto — A afiliada sera informada da punicao por meio de comunicado, mediante
recibo ou por notificagdo postal "registrada”, encaminhada ao seu enderego. Caso a afiliada se
recuse a dar o recibo do recebimento da comunicacdo da sangao, valerd a prova de
testemunhas, as quais atestardo que a comunicagao realizou-se e que a afiliada recusou-se a

fornecer o recibo proprio. OMCIAL REG: CIVIL i
RO AERNARND DO CAMPO - SP
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Paragrafo Quinto — A afiliada eliminada podera, dentro do prazo de 30 (trinta) dias a contar da
data do recebimento da notificagéo, interpor recurso, por escrito, para a primeira reunido da
Executiva.

Art. 13 - A exclusdo da afiliada sera feita:

I- Por dissolucédo da pessoa juridica;
Il- Por deixar de atender aos requisitos estatutérios de ingresso ou permanéncia na
UNISOL/SP.

Paragrafo Unico — A excluséo da afiliada, com base no Inciso Il, deste artigo, sera feita por
decisdo da Executiva, cabendo recurso na forma do presente Estatuto para a Assembleia Geral.

Art. 14 - Em qualquer caso de desligamento, eliminagéo ou excluséo, a afiliada n&o tera direito a
restituigao das contribuicdes ou taxas de qualquer natureza, pagas a UNISOL/SP.

Art. 15 - Os atos de desligamento, eliminacéo ou exclusdo acarretam o vencimento e a pronta
exigibilidade das dividas e compromissos da afiliada com a UNISOL/SP, sobre cuja liquidagao,
quando for o caso, cabera a Executiva se pronunciar.

Art. 16 - As decisdes da UNISOL/SP de que trata esta segéo serdo consideradas validas quando
tomadas pela maioria dos presentes.

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 17 - A Assembleia Geral das afiliadas é o o6rgdo maximo da UNISOL/SP, podendo ser
Ordinaria ou Extraordinaria e dentro dos limites deste Estatuto, tomara toda e qualquer decisao
de interesse das afiliadas e suas deliberagcdes vinculam a todos, ainda que ausentes ou
discordantes.

Art. 17A - Por ocasido dos términos dos mandatos dos integrantes da Executiva e do Conselho
Fiscal, a Assembleia Geral da UNISOL/SAO PAULO realizar-se-a4 na forma de Congresso
Estadual, assegurada a participagéo de todas as afiliadas a UNISOL/SAO PAULO, que estiverem
com sua situacao regular perante a entidade.

Paragrafo Primeiro — As Assembleias Gerais Ordinarias deverao ocorrer anualmente e as
Extraordinarias a qualquer tempo.

Paragrafo Segundo — Cada afiliada tem direito a voz e voto na forma prevista neste Estatuto.

Paragrafo Terceiro: Cada afiliada sera representada por delegado(s), segundo a seguinte
proporcéo:

a) Afiliada com até 50 integrantes — 1 delegado;
b) Afiliada com nimero de integrantes entre 51 e 100 — 2 delegados;
c) Afiliada com nimero de integrantes superior a 100 — 3 delegados.
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Paragrafo Quarto — Os Dirigentes que integram a diregdo nacional da UNISOL/Brasil serao
delegados natos nas Assembleias Gerais da UNISOL/SP.

Art. 18 - A Assembleia Geral sera, em regra, convocada pela Executiva ou pelo Presidente da
UNISOL/SP, com a antecedéncia minima necessaria para a sua realizagdo, mas nunca inferior a
(20) vinte dias.

Paragrafo Unico — A Assembleia Geral podera também ser convocada pelo Conselho Fiscal, se
ocorrerem motivos graves efou urgentes ou por 1/5 (um quinto) das afiliadas em pleno gozo de
seus direitos sociais, observadas as regras de representacéo dispostas no presente Estatuto.

Art. 19 - A Assembleia Geral da UNISOL/SP, seja a Ordinaria ou Extraordinaria, se instala com o
seguinte quorum:

|-  Totalidade das afiliadas em primeira convocacao;
II- 50% (cinquenta por cento) das afiliadas em segunda convocagao;
I1l- Minimo de 30% das afiliadas em terceira e Ultima convocacao.

Paragrafo Primeiro — Devera ser observado o intervalo de 30 minutos entre cada convocacao.

Paragrafo Segundo — N&o havendo quorum para instalagdo da Assembleia Geral, cabera a
Executiva, reunir-se de imediato, tomando as decisdes necessarias a fim de preservar sempre 0s
interesses maiores da entidade e de suas afiliadas.

Art. 20 - Das Convocacdes das Assembleias Gerais deverdo constar:

I-  Denominacdo da UNISOL/SP, seguida da expresséo “Convocagéo da Assembleia Geral’;
[l- Diae a hora, assim como o local de sua realizagéo;

Ill- Ordem do Dia dos trabalhos com as devidas especificagbes;

V- Assinatura do responsavel pela convocagao,

V- Numero de afiliadas com direito a voto.

Paragrafo Primeiro — No caso de vir a ser feita pelas afiliadas, a convocacao devera ser por elas
assinada.

Paragrafo Segundo — As convocagdes deverdo ser publicadas na sede da UNISOL/SP e
remetidas para os enderecos das sedes das afiliadas e/ou enviadas para seus enderecos
eletrénicos, cabendo as afiliadas manterem atualizados seus dados cadastrais, conforme
determinado no item VIl do artigo 9° deste estatuto.

Art. 21 - As deliberactes das Assembleias Gerais somente poderéo versar sobre os assuntos da
Convocacao.

Paragrafo Unico — Os assuntos que ndo constarem expressamente da Convocagao somente
poderéo ser discutidos depois de esgotada a Ordem do Dia, constando como assuntos gerais.

Art. 22 - Os trabalhos das Assembleias Gerais seréo dirigidos pelo Presidente da UNISOL/SP,
auxiliado pelo Secretario Geral. g gpicia. AEG. CVIL PESSOA WRIDICA
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Paragrafo Primeiro — Na auséncia do Secretério Geral, o Presidente dos trabalhos convidara
outro representante de afiliada para secretariar e lavrar a respectiva ata.

Pardgrafo Segundo — Quando a Assembleia Geral néo tiver sido convocada pela Executiva, os
trabalhos serdo dirigidos pelo representante de afiliada escolhido na ocasiéo e secretariado por
outro, convidado por aquele, compondo a mesa dos trabalhos os principais interessados na sua
convocacao.

Art. 23 - O que ocorrer na Assembleia Geral devera constar de ata detalhada, lavrada no livro
proprio, aprovada e assinada ao final pelo secretério dos trabalhos e trés Delegados
representantes de afiliadas.

Paragrafo Unico — Cada Assembleia devera conter lista assinada pelos presentes.

Art. 24 - As deliberacdes nas Assembleias Gerais, salvo disposicéo especifica no presente
Estatuto, serdo tomadas por raioria simples de votos (50% mais um das afiliadas com direito a
voto), observado o disposto no presente Estatuto.

Paragrafo Primeiro — Em regra a votacdo serd em aberto, podendo ser colhida,
extraordinariamente, por escrutinio fechado, desde que por deciséo dos presentes.

Paragrafo Segundo — E vedado o voto por procuragéo.
Paragrafo Terceiro — N&o podera votar na Assembleia Geral a afiliada gue:

I- Tenha sido admitida apos sua convocagao;
ll- Esteja em descumprimento de qualquer das disposices deste Estatuto, especialmente o
atraso em suas contribuigoes.

Art. 25 - E de competéncia das Assembleias Gerais:

I- Reforma do Estatuto, apos prévia analise técnica a respeito;

ll- Fuséo, incorporagdo ou desmembramento;

lll- Mudanca de objeto da UNISOL/SP, desde que n&o conflitante com os interesses da
UNISOL/Brasil;

IV- Dissolugéo voluntaria, decidindo sobre o destino do seu patriménio, em conformidade com
este Estatuto;

V- Contas de liquidacao;

VI- Destituicdo de quaisquer integrantes dos ¢érgéos diretivos e do Conselho Fiscal, nomeando-
se os substitutos, quando for o caso, que serdo empossados imediatamente para cumprir o
mandato pelo que lhe resta.

VII- Exigéncia da Executiva quanto ao cumprimento das suas deliberacdes, especialmente
cobrando as iniciativas tendentes a alcancar os fins da UNISOL/SP e o cumprimento rigoroso
deste estatuto, inclusive quanto a publicidade das suas convocagoes;

VIlI-Quaisquer assuntos de interesse social;

IX- Aprovacéo do Regimento Interno Geral da UNISOL/SP que trata das questdes e rotinas que

afetem a totalidade de suas afiliadas.
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Paragrafo Primeiro — S&o necessarios os votos de 2/3 (dois tergos) dos Delegados presentes
para tornar validas as deliberagdes dos incisos |, II, Ill, IV e VI de que trata este Artigo.

Paragrafo Segundo — Ocorrendo destituicdo que possa comprometer a regularidade da
administracdo e da fiscalizagdo da UNISOL/SP, poderad a Assembleia Geral designar diretores e
conselheiros fiscais provisérios, até a posse dos novos, cuja eleicéo se efetuara no prazo de 30
(trinta) dias.

Art. 26 - A Assembleia Geral Ordinaria, que se realizara obrigatoriamente uma vez a cada ano,
até o terceiro més apos o término do exercicio social, convocada na forma deste Estatuto, tendo
competéncia exclusiva de deliberar sobre os seguintes assuntos da Ordem do Dia:

|- Prestacdo de contas dos 6rgdos da Administragéo, compreendendo:

a) Relatério da Gestao;

b) Balango Geral,

c) Plano das atividades para o exercicio seguinte;
d) Parecer do Conselho Fiscal.

Il- Destinagdo dos recursos apurados;

ll- Eleicdo e posse da Executiva e do Conselho Fiscal a cada vencimento dos mandatos;

IV- Em ultima instancia, apreciacdo e deciséo de recursos apresentados pelos interessados, no
caso de excluséo ou eliminacéo de afiliadas.

Paragrafo Primeiro — Nas Assembleias Gerais em que for discutida a prestacao das contas, o
Presidente, logo apos a leitura do relatdrio da Executiva, das pecas contabeis e do parecer do
Conselho Fiscal, solicitara ao plenario que indique um representante de afiliada para coordenar
os debates e a votagao da matéria.

Paragrafo Segundo — A aprovacédo do Relatério do Balango e das outras pecas da prestacéo de
contas desonera os membros da Executiva da responsabilidade, ressalvados os casos de erro,
dolo, fraude ou simulacdo, bem como de infracéo de Lei ou deste Estatuto.

Paragrafo Terceiro — Quando as Assembleias Gerais tratarem dos assuntos referentes aos
incisos 11l e IV, os mesmos devem constar explicitamente da convocagéo em primeira, segunda e
terceira chamada, sendo exigido para sua aprovacgéo o voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos
presentes a Assembleia. A Assembleia somente podera ter inicio em primeira chamada com a
presenga da totalidade das afiliadas.

CAPITULO V
DA ADMINISTRACAO, REPRESENTAGAO E FISCALIZAGAO

Art. 27 - S3o instancias de administragéo, representacéo e fiscalizagéo da UNISOL/SP:

|-  Executiva;
[I- Diretoria; e

Ill- Conselho Fiscal. —— .
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Paragrafo Primeiro — Como apoio a administracdo da UNISOL/SP, podera constituir um Conselho
Geral, Grupos de Trabalho, Diretorias, Setoriais ou comissées, com duragao temporaria ou
permanente, objetivando estudar e buscar solucdes para questdes especificas.

Paragrafo Segundo — Para ocupar cargos na direcdo da UNISOL/SP & necessario que os
candidatos estejam envolvidos direta ou indiretamente no trabalho dos empreendimentos
associados.

Paragrafo Terceiro — S&o inelegiveis aos cargos diretivos, além das pessoas impedidas por lei,
os condenados a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por
crime falimentar, de prevaricacéo, suborno, concusséo, peculato, ou contra a economia popular,
a fé plblica ou a propriedade.

SEGAO | - DA EXECUTIVA

Art. 28 - A Executiva € o drgdo superior da administragdo, sendo de sua competéncia e
responsabilidade a decisdo sobre todo e qualquer assunto de ordem econdmica ou social de
interesse da UNISOL/SP ou de suas afiliadas, nos termos da Lei, deste Estatuto e das decisdes
da Assembleia Geral.

Art. 29 - A Executiva sera eleita em Assembleia Geral Ordinaria da UNISOL/SP, sendo
constituida por um Presidente, um Vice-presidente, um Secretario Geral, um Tesoureiro, um
Secretario de Assuntos Institucionais, um Secretario de Politicas Publicas e um Secretario de
Formacédo, com mandato de 3 (trés) anos.

Art. 30 - A Executiva reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente, sempre
que necessario, por convocagdo do Presidente, ou ainda, por solicitagao do Conselho Fiscal,
deliberando pela maioria simples de votos.

Paragrafo Primeiro — A reunido da Executiva sera presidida pelo Presidente da UNISOL /SP e
secretariada pelo Secretario Geral da entidade, cabendo a este redigir as atas e encaminhar as
deliberacdes e pareceres para as afiliadas.

Paragrafo Segundo — Ao Presidente cabe o voto de qualidade (voto de desempate).

Paragrafo Terceiro — A Executiva da UNISOL/SP esta obrigada, sob pena de responsabilidade
pessoal de seus membros, a efetuar o necessario repasse contributivo no equivalente a 40%
(quarenta por cento) das receitas auferidas pela entidade estadual aos cofres da entidade
nacional UNISOL/Brasil.

Art. 31 - Compete a Executiva:

I-  Indicar representantes para compor os Conselhos e eventos socioculturais de que participe;

- Zelar pelo cumprimento do Estatuto Social, do Regimento Interno e demais decisbes
internas;

lll- Convocar as Assembleias Gerais;

I\/- Estabelecer sua estrutura operacional e administrativa;

V- Avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios necessarios ao

atendimento das operagoes e Servicos;
of :
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V- Buscar e celebrar convénios, parcerias, acordos e/ou contratos, com entidades publicas ou
privadas, que tenham interesses comuns a UNISOL/SP e/ou venham contribuir para que a
entidade e suas afiliadas alcancem seus objetivos;

VII- Adquirir, alienar ou onerar bens imoveis da UNISOL/SP, com expressa autorizacao da
Assembleia Geral, na forma do presente Estatuto;

VIII-  Contrair obrigagées, transigir, adquirir bens moéveis, constituir mandatarios, enfim, praticar
todos os atos de gestao da UNISOL/SP;

IX- Tomar qualquer decisdo administrativa, julgada necesséaria aos trabalhos e servicos da
UNISOL/SP e a fiel execucéo de propostas aprovadas pela Assembleia Geral, desde que em
conformidade com o conjunto dos interesses da entidade;

X- Fixar as despesas de administragéo, em orcamento anual, indicando as fontes de recurso
para sua cobertura;

X|- Fixar anualmente taxas para cobrir despesas especificas da UNISOL/SP e os valores
relativos a depreciacdo ou o desgaste dos valores que compdem o ativo permanente da
entidade;

XII- Indicar o banco ou bancos nos quais devam ser feitos os depositos de numerario disponivel
e fixar o limite maximo que podera ser mantido em caixa;

Xlll- Deliberar sobre a admissao, desligamento e excluséo de afiliadas, na forma do presente
Estatuto;

XIV-  Aplicar, na forma deste Estatuto ou do Regimento Interno, sangdes ou penalidades as
afiliadas, nos casos de violacdo ou abusos cometidos contra disposicées da Lei, deste
Estatuto ou demais deliberagées da UNISOL/SP;

XV- Propor a Assembleia Geral metas para orientagao geral das atividades da UNISOL/SP;

XVI-  Propor a Assembleia Geral possivel reforma estatutaria;
XVII- Propor normas para o funcionamento da UNISOL/SP, ad referendum da Assembleia
Geral,

XVIII- Estimular, fortalecer e multiplicar operagées com outras associagbes, cooperativas,
federacdes, e/ou outras entidades de representagéo de trabalhadores autogestionarios;

XIX- Resolver as questdes ndo previstas neste estatuto, “ad referendum” da primeira
Assembleia Geral seguinte.

XX-Realizar atualizagdo e/ou mudanga do enderego da sede da UNISOL/SP, perante os orgéaos
competentes, indicando o logradouro, bairro, n.°, CEP, desde que a sede da instituicao
permaneca no Municipio de Sdo Bernardo do Campo/SP.

Art. 32 - Ao Presidente cabem, entre outras, as seguintes atribuigdes:

I- Representar, ativa e passivamente, a UNISOL/SP, em Juizo ou fora dele, na forma do
presente Estatuto, podendo nomear preposto;

[l- Supervisionar as atividades da UNISOL/SP, através do contato permanente com os demais
coordenadores e/ou conselheiros e afiliadas em geral;

Il- Verificar sistematicamente o saldo em caixa em conjunto com o Tesoureiro;

I\V- Assinar isoladamente ou conjuntamente com o Secretario Geral, contratos e demais
documentos constitutivos de obrigagbes;

V- Assinar juntamente com o Tesoureiro, cheques bancarios ou quaisquer atos e documentos
perante instituicoes financeiras;

VI- Redigir a correspondéncia em geral, para assinatura conjunta com o Secretario Geral;

VII- Convocar e presidir as reuniées da Executiva € as Assembleias Gerais, bem como outras

que se fizerem necessarias;
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VilI-Apresentar a Assembleia Geral Ordinaria:

a) Relatério anual da gestéao;

b) Balanco geral anual,

c) Demonstrativo dos ganhos ou perdas apuradas no exercicio;
d) Plano Anual de Trabalhos formulados pela Executiva;

IX- Comunicar a Administracdo de suas atividades e sugerir as providéncias que julgar
conveniente.

Art. 33 - Ao Vice-presidente cabe, entre outras, a atribuicéo de substituir o Presidente em seus
impedimentos.

Art. 34 - Ao Secretario Geral competem, entre outras, as seguintes atribuicoes:

I- Secretariar os trabalhos e orientar a lavratura das atas das reunides da Executiva e da
Assembleia Geral, respcnsabilizando-se pela guarda de livros, documentos e arquivos
referentes;

[I- Assinar, conjuntamente com o Presidente ou Tesoureiro, contratos e demais documentos
constitutivos de obrigagdes, observado o disposto no Art. 35 deste Estatuto Social;

lll- Responsabilizar-se pela parte administrativa e contabil da UNISOL/SP, mantendo-a
permanentemente organizada;

[\V- Redigir a correspondéncia em geral, para assinatura conjunta com o Presidente;

\/- Responsabilizar-se pelos livros de atas, documentos pertinentes e respectivo arquivo;

V|- Cuidar da organizacdo de circulares e informativos as afiliadas;

VII- Comunicar a Executiva de suas atividades e sugerir as providéncias que julgar conveniente.

Art. 35 - Ao Tesoureiro compete administrar os recursos e as finangas da UNISOL/SP,
mantendo-a organizada e prestar todas as informagdes que Ihe forem solicitadas, bem como as
seguintes:

I-  Assinar cheques bancarios ou quaisquer atos e documentos perante instituicoes financeiras,
juntamente com o Presidente ou Secretario Geral;

ll- Providenciar os respectivos langamentos do controle de quotas-partes no livro de matricula,
autenticando-os em conjunto com o Presidente, caso venham a ser estipuladas;

lll- Supervisionar a parte contabil da UNISOL/SP e responsabilizar-se por valores, titulos,
documentos arquivos contabeis;

IV- Providenciar o deposito dos saldos disponiveis, em estabelecimentos de crédito idoneos;

\/- Providenciar pagamentos e recebimentos responsabilizando-se pelo numerario em caixa,

V|- Acatar e executar todas as disposicdes regulamentares relacionadas com a tesouraria;

\/|I- Comunicar a Executiva de suas atividades e sugerir as providéncias que julgar conveniente.

Paragrafo Primeiro — E da exclusiva responsabilidade do Tesoureiro assinar, conjuntamente com
o Presidente ou o Secretario Geral, cheques, contratos e demais documentos constitutivos de
obrigacbes. Somente na sua auséncia, poderd ser substituido pelos demais, observado o
disposto no Art. 34, Il, do Estatuto Social.
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Paragrafo Segundo — Em situagdes extraordinarias e plenamente justificaveis, podera o
Tesoureiro, mediante a prévia anuéncia do Presidente, nomear procurador com poderes
especiais, inclusive em relagéo as atribuicoes descritas no Paragrafo Primeiro deste Artigo.

Art. 36 — O Secretario de Assuntos Instifucionais é responsavel pelo acompanhamento
permanente dos trabalhos da Executiva, auxiliando sempre nas discussfes dos diversos temas,
cabendo-lhe assumir cargos ou fungdes, nas tarefas especificas.

Art. 36A — Ao Secretario de Politicas Publicas cabem, dentre outras, as funcbes de coordenar,
acompanhar e responder pela realizagdo de politicas plblicas no ambito da UNISOL/SP.

Art. 36B — O Secretario de Formacéo € o responsavel pela organizagéo da area de formagéo e
treinamento da UNISOL/SP, cabendo-lhe organizar os cursos e seminarios destinados aos
integrantes das afiliadas.

SEGAO Il - DA DIRETORIA

Artigo 37. A UNISOL/SP podera escolher Diretores, que seréo subordinados a Executiva, na
seguinte forma:

|- Os Diretores sdo delegados das afiliadas da UNISOL/SP, nomeados e empossados pela
Executiva;

ll- O mandato dos Diretores acompanhara o mandato da Executiva;

lll- A posse dos Diretores iniciar-se-ao posterior & eleicdo da Executiva em Assembleias Gerais,
nos termos do inciso | deste artigo;

V- Em caso de vacancia dos Diretores, com impedimentos por prazo superior a 90 (noventa)
dias, cabera a Executiva nomear e empossar novos Diretores.

Art. 38. Aos Diretores cabem, dentre outras, as seguintes funcoes:

I- Coordenar e acompanhar as agdes e atividades nas suas respectivas regioes ou em ramos
de atividade econdmica efou social, com atengdo, inclusive, para aquelas desenvolvidas
pelos técnicos contratados;

[I- Assumir atribuicdes e funcdes especificas, por regido ou por ramo de atividade econémica
elou social, de acordo com a Deliberagao da Executiva.

[ll- Articular parcerias com entes publicos ou privados;

IV- Executar as funcdes e agdes que lhes forem atribuidas pela Executiva e cumprir fielmente
todas as deliberacdes e resolugdes da UNISOL/SP.

Art. 39. A Executiva podera realizar reunides extraordinarias com todos os Diretores para
consulta e discussao de assuntos de interesse geral da instituicdo.

Paragrafo Unico — Quaisquer questdes relacionadas a afastamentos ou substituicbes dos
Diretores, ndo previstas neste Estatuto seréo deliberadas pela Executiva.

SEGAO Il - DO CONSELHO FISCAL
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Art. 40 - A administracdo da UNISOL/SP, exercida por sua Executiva, sera fiscalizada assidua e
minuciosamente por um Conselho Fiscal, constituido de trés membros titulares e trés suplentes,
todos integrantes das afiliadas eleitos a cada 3 (irés) anos pela Assembleia Geral, sendo
permitida a reeleicdo de apenas um terco dos seus componentes.

Paragrafo Primeiro — Ndo podem fazer parte do Conselho Fiscal os inelegiveis nas condigbes do
paragrafo terceiro do Artigo 27 deste Estatuto.

Paragrafo Segundo — E vedada a acumulagéo de cargos.

Art. 41 - O Conselho Fiscal retine-se ordinariamente, a cada trimestre e, extraordinariamente,
sempre que necessario, com a participagéo de seus membros titulares ou, na falta de algum
destes, dos suplentes, quando necessario.

Paragrafo Primeiro — Em sua primeira reuniéo, escolhera, dentre os seus membros titulares, um
coordenador incumbido de convocar as reunibes e dirigir os trabalhos e um secretario,
responsavel em redigir as atas de suas reunioes.

Paragrafo Segundo — As reunides do Conselho Fiscal também poderdo ser convocadas por
qualquer de seus membros ou por solicitacdo da Executiva.

Paragrafo Terceiro — Na auséncia do Coordenador e/ou Secretario serdo escolhidos substitutos
para cumprirem suas fungoes.

Paragrafo Quarto — As deliberagées serdo tomadas por maioria simples de votos e constaro de
ata lavrada em livro proprio, lida, aprovada e assinada ao final dos trabalhos de cada reunido

pelos presentes.

Paragrafo Quinto — Ocorrendo vagas no Conselho Fiscal, assumirdo os suplentes, pela ordem
dos mais votados, ou no caso de empate, o de maior idade.

Art. 42 - Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizagao sobre operacgdes, atividades e
servicos da UNISOL/SP, examinando livros, contas e documentos, cabendo-lhe entre outras, as
seguintes atribuigoes:

I-  Conferir, frequentemente, o saldo do numerario existente em caixa, verificando também se o
mesmo esta dentro dos limites estabelecidos pela Executiva;

ll- Verificar se os extratos de contas bancarias conferem com a escrituragao;

Ill- Examinar se o montante das despesas e inversdes realizadas estdo em conformidade com
os planos e decisées da UNISOL/SP;

I\V- Verificar se as operacdes realizadas e os servigos prestados correspondem em volume,
qualidade e valor as previsdes feitas e as conveniéncias econdmico-financeiras da
UNISOL/SP;

\/- Verificar se a Executiva retine-se regularmente;

VI- Averiguar se existem reclamacdes das afiliadas quanto aos servigos prestados;

\/|I- Verificar se o recebimento dos créditos é feito com regularidade e se 0s compromissos sdo
atendidos com pontualidade, especialmente os repasses contributivos @ UNISOL/Brasil;

VIll- Constatar se ha exigéncias ou deveres a cumprir junto a Administracéo Publica e a
entidade de ambito nacional UNISOL/Brasil;
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IX- Averiguar se os estoques de materiais e equipamentos e outros estao corretos, bem como se
os inventarios periodicos ou anuais foram feitos com observancia de regras proprias;

X- Estudar balancetes e outros demonstrativos mensais, o balanco e o relatorio anual da
Executiva, emitindo parecer sobre estes para a Assembleia Geral;

Xl- Convocar a Assembleia Geral, se ocorrerem motivos graves ou urgentes;

Xl|l- Dar conhecimento a Executiva das conclusdes dos seus trabalhos, denunciando esta a
Assembleia Geral, em face das irregularidades constatadas;

Xlll- Opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operacoes
patrimoniais realizadas.

Paragrafo Primeiro — Para o desempenho de suas fungdes, o Conselho Fiscal tera acesso a
quaisquer livros, contas e documentos da UNISOL/SP.

Paragrafo Segundo — Caso existam irregularidades graves, ap6s a comunicacdo devida a
Executiva, podera convocar Assembleia Geral, a fim de serem adotadas as providéncias
necessarias.

CAPITULO VI
DO FUNDO SOCIAL E PATRIMONIO

Art. 43 - O patriménio da UNISOL/SP é formado pelo produto derivado da prestagao dos seus
servicos, bens moveis, imoveis e quaisquer ouiros cuja propriedade Ihe seja transmitida por via
gratuita ou onerosa, como compra, doagao, legados, auxilios dos Poderes Publicos e outros
meios juridicos de transmissdo de dominio e posse.

Art. 44 - Para o devido cumprimento dos objetivos sociais, de acordo com 0s ditames do presente
Estatuto Social, a UNISOL/SP podera constituir fundos sociais formados por contribuicoes de
suas afiliadas efou parceiros, cujos valores dever@o ser definidos em Assembleia Geral ou pela
Executiva, nos casos urgentes que exijam decisdo imediata.

Art. 44-A - A UNISOL/SP constituida como entidade privada sem fins lucrativos, néo distribui,
entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros,
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencoes
de qualquer natureza, participagbes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e que os aplica integralmente na consecucao do seu respectivo
objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicio de fundo patrimonial ou fundo de
reserva.

Art. 44-B - A UNISOL/SP observara e realizard a escrituragéo de acordo com 0s principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

CAPITULO VII

DA EXTINGAO E DESTINO DO PATRIMONIO
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Art. 45 - A UNISOL/SP podera ser extinta por decisdo da Assembleia Geral, especialmente
convocada para tal fim, submetida ao quorum previsto no paragrafo primeiro do artigo 25 deste
Estatuto.

Art. 46 - No caso da dissolugdo da UNISOL/SP o remanescente do seu respetivo patrimdnio
liquido, depois de deduzidas, se for o caso, as quotas ou fragbes ideais, sera destinado a
UNISOL/Brasil ou, na sua falta, sera destinado a outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha os requisitos da Lei n® 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o
mesmo da UNISOL/SP.

Paragrafo Primeiro — Antes da destinagdo do patrimdnio remanescente as afiliadas poderéo
decidir pelo recebimento, em restituicdo, atualizado o respectivo valor, as contribuicdes que
tiverem prestado ao patriménio da UNISOL/SP.

Art. 47 — O presente Estatutc é reformavel, por decisdo de Assembleia, na forma do Artigo 25,
inciso .
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