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ANEXO E
Formuléario de Referéncia — Pessoa Juridica

VESTED CAPITAL LTDA.
CNPJ/ME n° 44.848.824/0001-91
(“Gestora” ou “Vested Capital LTDA.”)

Data da Elaboracédo: 04 de maio de 2023
Data-Base das informac¢des numéricas: 13 de fevereiro de 2023 (data do ultimo ato

societario)
ADMINISTRADORES DE INFORMACOES
CARTEIRAS DE VALORES
MOBILIARIOS
1.  Identificacdo das | Nome: GEOFFREY DAVID CLEAVER
pessoas responsaveis | CPF/ME: 063.631.758-79
pelo contetido do | cargo: Diretor de Gest&o
formulario Responsavel pela administracdo de carteira de valores
mobiliarios.
Nome: JULIANA BAPTISTA MARGAL BRASIL
CPF/ME: 073.009.027-23
Cargo: Diretora de Compliance, Risco e PLD
1.1. Declaracbes dos

diretores  responsaveis pela
administracdo de carteiras de
valores mobiliarios e pela
implementacdo e cumprimento
de regras, procedimentos e
controles internos e desta
Resolucéo, atestando que:

a. reviram o formuléario|Vide Anexo |
de referéncia

b. o conjunto de | Vide Anexo |
informacgbes nele
contido é um retrato
verdadeiro, preciso e
completo da estrutura,
dos negébcios, das
politicas e das
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praticas adotadas
pela empresa

2. Histérico da empresa

2.1. Breve historico sobre a
constituicdo da empresa

A Gestora foi constituida em 10 de janeiro de 2022 para atuar
na gestao de recursos de terceiros.

A Gestora passou por 2 (dois) processos de alteracao de
controle, direcdo, administracdo e corpo funcional,
originarios de 2 (duas) vendas.

Em 13 de fevereiro de 2023 se deu a Ultima reorganizacao
societaria originada pela venda da empresa, oportunidade
em gue a Unica sécia retirou-se da sociedade ao transferir a
totalidade das cotas para os sécios integrantes, Srs. Geoffrey
David Cleaver e Sérgio Ros Brasil Pinto, atuais sdcios da
Gestora. Foi nesta data que a razao social foi alterada para
Vested Capital Ltda e que a sociedade passou a aplicar as
disposicfes previstas em seu novo ato societario, inclusive a
administracéo, a Diretoria, o capital social e demais regras
societarias.

A Gestora e seus atuais membros ndo possuem nenhuma
relacdo societaria ou de qualquer outra ordem com o0s
anteriores socios, diretores e membros da Gestora antes
dessa se tornar a Vested Capital Ltda.

Maiores informacfes estéo dispostas em 2.2. (a) abaixo.

2.2. Descrever as mudancas
relevantes pelas quais tenha
passado a empresa nos ultimos 5
(cinco) anos, incluindo:

a. 0s principais eventos
societarios, tais como
incorporagdes, fusoes,
cisdes, alienacdes e
aquisicdes de controle
societario

A Gestora, sob a denominagéo inicial de Tyr Investimentos
Ltda. (“Tyr”), foi fundada em 10 de janeiro de 2022, para
atuar na gestdo de recursos de terceiros.

Pelo ato societario do dia 07 de outubro de 2022, os até
entdo Unicos socios da Tyr Investimentos Ltda., Srs. Henrik
Alexander Bertlin e José Adalberto Dias Junior se retiraram
da sociedade ao ceder e transferir a totalidade de suas
cotas para a soOcia ingressante, Vienna Capital Participacéo
Ltda. Nessa oportunidade, a sociedade passou a chamar-
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se Allpa Investors Ltda, possuindo administracdo e regras
distintas daquelas aplicaveis a Tyr Investimentos Ltda.

Em 13 de fevereiro de 2023, houve outra reorganizacéo
societaria originada pela venda da empresa, oportunidade
em gue a Unica soOcia se retirou da sociedade ao transferir a
totalidade das cotas para os soécios integrantes, Srs.
Geoffrey David Cleaver e Sérgio Ros Brasil Pinto, atuais
sécios da Gestora. Foi nesta data que a razao social foi
alterada mais uma vez para Vested Capital Ltda e que a
sociedade passou a aplicar as disposi¢ces previstas
naquele ato societario, inclusive a administracdo, a

Diretoria, o capital social e demais regras societérias.

b. escopo das atividades

N/A - O escopo das atividades da sociedade nunca deixou de
ser gestdo de carteira de titulos e valores mobiliarios, embora
tenha havido mudanca nos produtos de interesse da Gestora,
de forma que hoje em dia passara a gerir apenas fundos de
investimento em participacbes (FIPs) e fundos de
investimento em direitos creditérios (FIDCs) e ndo mais
fundos liquidos e/ou carteira administrada.

C. recursos humanos e

Houve mudanca completa de recursos humanos e

computacionais computacionais em cada um dos processos de venda da
empresa, passando a viger apenas aqueles aqui descritos.
d. regras, politicas, | Houve mudanca completa de recursos humanos e
procedimentos e | computacionais em cada um dos processos de venda da
controles internos empresa, passando a viger apenas aqueles aqui descritos.
3. Recursos humanos!
3.1. Descrever o0s recursos
humanos da empresa,
fornecendo as seguintes
informacoes:
a. numero de sécios 2 (dois) sécios
b. ndmero de| 2 (dois) colaboradores, além dos 2 (dois) sécios citados
empregados acima, que também executardo fungcbes no dia a dia da
Gestora
c. numero de| N/A

terceirizados

1 A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administracdo de carteiras de valores

mobiliarios, caso exerga outras atividades.
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d. indicar o setor de
atuacdo dos diretores
responsaveis pela
administracéo de
carteiras de valores
mobiliarios e 0s
respectivos exames
de certificacdo
realizados para fins do
art. 39 lll, c/c art. 4°,
Ill, desta Resolucao

A Gestora tem como objeto a administracdo de carteiras de
valores mobiliarios, notadamente fundos de investimento em
participagcOes (FIPs) e fundos de investimento em direitos
creditérios (FIDCs) (“Fundos”).

Ambos os Fundos (FIDC e FIP) necessitam de CGE para
serem operados. O Diretor de Gestdo possui CGE e é
autorizado para atuar como gestor de recursos segundo

autorizagcdo CVM.

e. lista das pessoas
naturais que sao
registradas na CVM
como administradores
de carteiras de valores
mobiliarios e que
atuem exclusivamente

Nome: Geoffrey David Cleaver

CPF/ME: 063.631.758-79

Diretor de Gestao.

como prepostos,
empregados ou sOcios
da empresa, bem
como seus
respectivos setores de
atuacéo
4.  Auditores
4.1. Em relacéo aos auditores
independentes, indicar, se
houver:
a. home empresarial N/A
b. data de contratagdo| N/A
dos servigos
c. descri¢do dos servigos | N/A
contratados
5. Resiliéncia financeira
5.1. Com base nas
demonstragfes financeiras,
ateste:
a. se a receita em| Tendo em vista a mudanga integral dos soOcios e

decorréncia de taxas
com bases fixas a que
se refere o item 9.2.a
€ suficiente para

colaboradores em fevereiro de 2023, conforme ja detalhado
anteriormente neste documento, as taxas nao sao suficientes
para cobrir 0s custos e 0s investimentos da empresa com a
atividade de administracao de carteira de valores mobiliarios.
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cobrir os custos e 0s

investimentos da
empresa com a
atividade de
administracdo de

carteira de valores
mobiliarios

b.  se o patriménio liquido
da empresa
representa mais do
que 0,02% dos
recursos financeiros
sob administracdo de
que trata o item 6.3.c
e mais do que R$
300.000,00 (trezentos
mil reais)

Tendo em vista a mudanca integral dos sOcios e
colaboradores em fevereiro de 2023, conforme ja detalhado
anteriormente neste documento, o patriménio liquido néo
representa mais do que 0,02% dos recursos financeiros sob
administracdo de que trata o item 6.3.c e mais do que R$
300.000,00 (trezentos mil reais).

5.2. Demonstracdes
financeiras e relatério de que
trata o § 5° do art. 1° desta
Resolugéo?

N/A. Item facultativo para gestores de recursos.

6. Escopo das atividades

6.1. Descrever
detalhadamente as atividades
desenvolvidas pela empresa,
indicando, no minimo;

a. tipos e caracteristicas
dos servicos prestados
(gestdo discricionaria,
planejamento
patrimonial,
controladoria,
tesouraria, etc.)

A Gestora é uma sociedade limitada que tem como objeto a
prestacdo de servicos de gestdo discricionaria de carteiras
de titulos e valores mobiliarios, notadamente os Fundos.

b. tipos e -caracteristicas
dos produtos
administrados ou
geridos (fundos de
investimento, fundos de
investimento em

Como ja mencionado acima, a Gestora tem como objeto a
administracdo de carteiras de valores mobiliarios,
notadamente os Fundos — FIPs e FIDCs.

2 A apresentacdo destas demonstragdes financeiras e deste relatério é obrigatéria apenas para
o administrador registrado na categoria administrador fiduciario de acordo com o inciso Il do § 2°

do art. 1°.
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participacdo, fundos de
investimento imobiliario,
fundos de investimento
em direitos creditorios,
fundos de indice, clubes

de investimento,
carteiras administradas,
etc.)
c. tipos de valores | Todos aqueles que possam ser investidos por FIPs e FIDCs

mobilidrios objeto de
administracéo e gestao

— sociedades fechadas ou abertas e crédito privado.

d. se atua na distribuicdo
de cotas de fundos de
investimento de que
seja administrador ou
gestor

A Gestora nao realizara a distribuicdo de cotas de fundos de
investimento sob sua gestéo.

6.2. Descrever
resumidamente outras atividades
desenvolvidas pela empresa que
nao sejam de administracdo de
carteiras de valores mobiliarios,
destacando:

a. 0s potenciais conflitos
de interesses
existentes entre tais
atividades; e

N&ao aplicavel, tendo em vista que a Gestora realiza apenas
a gestdo discricionaria de carteiras de titulos e valores
mobiliarios.

b. informacBes sobre as
atividades  exercidas
por sociedades
controladoras,
controladas, coligadas
e sob controle comum
ao administrador e os
potenciais conflitos de
interesses  existentes
entre tais atividades.

N/A

6.3. Descrever o perfil dos
investidores de fundos e carteiras
administradas  geridos  pela
empresa, fornecendo as
seguintes informacodes:

Considerando que o capital social da Allpa Investors Ltda. foi
100% (cem por cento) adquirido pela Vested Capital Ltda. em
fevereiro de 2023, e que houve alteracdo completa dos
profissionais atuantes e fundos sob gestéo, as informacodes
a seguir ndo levam em consideracdo os dados anteriores a
tal evento.
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a. numero de investidores | N/A
(total e dividido entre
fundos e carteiras
destinados a
investidores
qualificados e néo
qualificados)

b. numero de| N/A
investidores, dividido
por:
i. pessoas N/A
naturais
i. pessoas N/A

juridicas (néo
financeiras ou
institucionais)

. instituicdes N/A
financeiras

iv. entidades N/A
abertas de
previdéncia
complementar

V. entidades N/A
fechadas de
previdéncia
complementar

vi. regimes N/A
préprios de
previdéncia
social

vii.  seguradoras N/A

vii. sociedades de |N/A
capitalizagéo e
de
arrendamento
mercantil

iX. clubes de | N/A
investimento

X. fundos de | N/A
investimento

Xi. investidores N/A
nao residentes
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xii.  outros N/A
(especificar)
c. recursos financeiros|N/A
sob administracao

(total e dividido entre
fundos e carteiras
destinados a
investidores
qualificados e néo
gualificados)

d. recursos financeiros|N/A
sob administracdo
aplicados em ativos
financeiros no exterior

e. recursos financeiros| N/A
sob administracdo de
cada um dos 10 (dez)
maiores clientes (néo é
necessario identificar
0S homes)

f. recursos financeiros| N/A
sob administracao,

dividido entre
investidores:
i. pessoas N/A
naturais
. pessoas N/A

juridicas (ndo
financeiras ou
institucionais)

ii. instituicdes N/A
financeiras

iv. entidades N/A
abertas de
previdéncia
complementar

V. entidades N/A
fechadas de
previdéncia
complementar

Vi. regimes N/A
proprios de
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previdéncia
social

vii.  seguradoras

N/A

vii. sociedades de
capitalizagéo e
de
arrendamento
mercantil

N/A

iX. clubes de
investimento

N/A

X. fundos de
investimento

N/A

Xi. investidores
nao residentes

N/A

xii.  outros
(especificar)

N/A

6.4. Fornecer o valor dos
recursos financeiros sob
administracéao, dividido entre:

Considerando que o capital social da Allpa Investors Ltda. foi
100% (cem por cento) adquirido pela Vested Capital Ltda. em
fevereiro de 2023, e que houve alteracdo completa dos
profissionais atuantes e fundos sob gestao, as informacgdes a
seguir ndo levam em consideracao os dados anteriores a tal
evento.

a. acoes

N/A

b. debéntures e outros
titulos de renda fixa
emitidos por pessoas
juridicas nao
financeiras

N/A

c. titulos de renda fixa
emitidos por pessoas
juridicas financeiras

N/A

d. cotas de fundos de
investimento em acdes

N/A

e. cotas de fundos de
investimento em
participacdes

N/A

f. cotas de fundos de
investimento
imobiliario

N/A

g. cotas de fundos de
investimento em
direitos creditérios

N/A
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h. cotas de fundos de| N/A
investimento em renda
fixa

i. cotas de outros fundos| N/A
de investimento

j. derivativos (valor de| N/A
mercado)

k. outros valores| N/A
mobiliarios

[ titulos publicos N/A

m. outros ativos N/A

6.5. Descrever o perfil dos
gestores de recursos das
carteiras de valores mobiliarios
nas quais o administrador exerce

N/A. A Gestora ndo exerce as atividades de administracéo
fiduciaria.

atividades de administracédo
fiduciaria
6.6. Fornecer outras | Nao héa outras informac@es relevantes no entendimento da

informacbes que a empresa
julgue relevantes

Gestora.

7. Grupo econémico

7.1. Descrever o grupo
econbmico em que se insere a
empresa, indicando:

a. controladores diretos

Controladores Diretos: Srs. Geoffrey David Cleaver e Sérgio

e indiretos Ros Brasil Pinto.
Controladores Indiretos: N/A
b. controladas e| N/A
coligadas
C. participactes da| N/A
empresa em
sociedades do grupo
d. participacbes de| N/A
sociedades do grupo
na empresa
e. sociedades sob | N/A
controle comum
7.2. Caso a empresa deseje, | N/A

inserir organograma do grupo
econdmico em que se insere a
empresa, desde que compativel
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com as informacdes
apresentadas no item 7.1.

8. Estrutura operacional e
administrativa®

8.1. Descrever a estrutura
administrativa da  empresa,
conforme estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e
regimento interno, identificando:

a. atribuicbes de cada
o6rgdo, comité e
departamento técnico

Comité de Compliance, Risco e PLD:

(I) Avaliar a efetividade, conformidade e implementacéo
das politicas internas da Gestora, especialmente, mas
nao limitadamente, dos listados a seguir e recomendar
melhorias caso julgue necessario: (i) Manual de Regras,
Procedimentos e Controles Internos; (ii) Politica de
Investimentos Pessoais; (iii) Politica de Rateio e Divisdo
de Ordens; (iv) Politica de PLDFT; e (v) Cédigo de Etica;

(I Analisar eventuais situacoes trazidas pela Diretora
de Compliance, Risco e PLD sobre as atividades e
rotinas de compliance;

(I Revisar e aprovar as politicas, metodologias e
parametros de controle existentes;

(IV) Certificar a conformidade dos procedimentos
internos da Gestora com as normas, regulamentos e
legislacdo aplicaveis, recomendando e propondo a
adocdao de orientacdes e politicas novas;

(V) Avaliar as situagbes relativas a potenciais ou
efetivos conflitos de interesse;

(V1) Analisar eventuais casos de infringéncia das regras
descritas no Manual de Regras, Procedimentos e
Controles Internos e Codigo de Etica da Gestora, nas
demais politicas e manuais internos da Gestora, das
regras contidas na regulamentagdo em vigor, ou de
outros eventos relevantes e definir sobre as sangfes a
serem aplicadas;

(VIl) Garantir a independéncia da Equipe de
Compliance, Risco e PLD;

3 A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administragéo de carteiras
de valores mobiliarios, caso exerca outras atividades.
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(VII) Propor estratégias e diretrizes para a gestédo de
riscos da Gestora, através da governanga dos controles
de risco (i.e, limite, planos de acéo, entre outros);

(IX) Definir concentracao, diversificagéo e posi¢do dos
fundos de investimento e carteiras administradas sob
gestédo da Gestora,

(X) Propor métricas e indicadores a serem seguidos
pela Equipe de Gestdo abrangendo diversas
modalidades de riscos descritas na Politica de Gestéo
de Risco da Gestora, a saber: mercado, liquidez, crédito,
contraparte e operacional;

(XI) Definir e revisar os limites de riscos (modalidades
de ativos e emissores) e as regras e parametros
utilizados para gerenciamento de riscos, com base,
principalmente, nos relatérios produzidos pela Equipe de
Compliance, Risco e PLD;

(XIl) Avaliar periodicamente as métricas e 0s
indicadores implementados de forma a se certificar que
estdo sendo respeitados;

(XI1I) Analisar eventuais mudancas no perfil dos fundos
de investimentos e carteiras administradas que
impactam em sua governanca de controle;

(XIV) Avaliar e aprovar, sempre que for atualizada, a
Politica de Gestao de Risco da Gestora e suas revisoes;
e

(XV) Avaliar e aprovar, sempre que for atualizada, a
Politica de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro, ao
financiamento do Terrorismo e ao Financiamento da
Proliferacdo de Armas de Destruicio em Massa—

PLDFTP e de Cadastro da Gestora e suas revisoes;

Comité de Investimentos:

(a) Deliberar sobre estratégias de mercado e o cenario
macro e microecondmico;

(b) Avaliar e debater sobre oportunidades de
investimento e desinvestimentos;

(c) Decidir sobre estratégias de investimentos e
desinvestimentos dos fundos de investimento sob
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gestdo, bem como as teses e o nivel de risco para cada
estratégia de investimento;

(d) Apresentacao de resultados; e

(e) Deliberar sobre mudancas na visédo estratégica que
tenha ocorrido entre as reunides.

em relacdo aos
comités, sua
composicao,

frequéncia com que
sdo realizadas suas
reunides e a forma
como sdao registradas
suas decisdes

Comité de Compliance, Risco e PLD:

Sera composto pelos seguintes membros permanentes:

Diretora de Compliance, Risco e PLD; Membros da Equipe
de Compliance, Risco e PLD selecionados pela Diretora de
Compliance, Risco e PLD e Diretor de Gestdo. O Comité de
Compliance, Risco e PLD podera ser composto ainda por
outros membros da Equipe de Gestdo, desde que
convidados pela Diretora de Compliance Risco e PLD, de
acordo com a pauta prevista da reunido.

O Comité de Compliance, Risco e PLD ¢é instituido em carater
permanente de funcionamento.

A funcdo de membro do Comité de Compliance, Risco e PLD
€ indelegavel e devera ser exercida direta e pessoalmente por
ele.

O Comité de Compliance, Risco e PLD se reunird sempre que
necessario, para discussao da pauta de controles internos da
Gestora.

As reunibes do Comité de Compliance, Risco e PLD
ocorrerdo validamente com a presencga de no minimo 2 (dois)
de seus membros permanentes, sendo necessariamente um
deles, a Coordenadora do Comité de Compliance, Risco e
PLD — Diretora de Compliance, Risco e PLD.

Em caso de auséncias de membros permanentes a
Coordenadora do Comité de Compliance, Risco e PLD
podera nomear um substituto.

As deliberacdes serdo tomadas por manifestacdo da maioria
dos seus membros permanentes, ressalvado que o Diretor de
Gestdo ou qualquer pessoa da Equipe de Gestdo que vier a
participar ndo tera poder de voto nas matérias que forem de
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natureza estritamente de compliance, sendo a sua presenca
apenas para fins de reporte.

Apés as reunides, as deliberacdes serdo enviadas por e-malil
aos membros permanentes e arquivadas na sede da Gestora,
ficando & disposigdo para fins de transparéncia e melhores
praticas de governanca.

Comité de Investimentos: Composto pelo Diretor de Gestao,
Membros da Equipe de gestdo e Diretora de Compliance,
Risco e PLD. O Comité podera contar também com outros
membros de atuacdo exclusivamente consultiva indicados
pelo Diretor de Gestao, a fim de agregar valor as discussdes
do Comité de Investimentos, a serem convocados de acordo
com a pauta prevista da reunido.

z

O Comité de Investimentos € instituido em carater
permanente de funcionamento e se reunira sempre que
identificada a necessidade por parte do Diretor de Gestéao ou
de algum membro da Equipe de Gestéo.

As reunibes do Comité de Investimentos ocorrerdo
validamente com a presenca de no minimo 2 (dois) de seus
membros permanentes, sendo um deles o Coordenador do
Comité de Investimentos — Diretor de Gestao.

Em caso de auséncias de membros permanentes o
Coordenador do Comité de Investimentos poderd nomear um
substituto.

Apesar do Comité de Investimentos discutir sobre os
assuntos de investimento, as decisdes finais sobre os
modelos de investimento que serdo seguidos pelos fundos de
investimento sob gestédo serdo tomadas exclusivamente pelo
Diretor de Gestdo e/ou por aqueles que possuam a
certificacdo necessaria para tanto.

O conteudo das deliberacdes, as decisdes tomadas e 0s
debates serdo registrados por e-mail e/ou ata de reunido e
deverdo ser enviadas por e-mail aos membros permanentes
e arquivadas na sede da Gestora, ficando a disposicdo para
fins de transparéncia e melhores praticas de governanca.
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C. em relacdo aos
membros da diretoria,
suas atribuicbes e
poderes individuais

Diretora de Compliance, Risco e PLD: Responséavel pelas
atividades de compliance e por fazer cumprir as normas
descritas no Codigo de Etica, no Manual de Controles
Internos da Gestora, na Resolugédo da CVM n° 50, de 31 de
agosto de 2021 ("Resolucdo CVM 50”), e na Politica de
PLDFTP da Vested Capital Ltda. A Diretora de Compliance,
Risco e PLD ndo esta subordinada a Area de Gestdo de
recursos e possui autonomia para desfazer qualquer posicéo
de veiculo de investimento caso limites de riscos
estabelecidos para as carteiras sob gestdo sejam
ultrapassados.

Diretor de Gestdo: Responsavel final pela definicdo das
estratégias e tomada de decisdes de investimento, com
base, entre outros parametros, nas informacfes fornecidas
pelos analistas da Equipe de Gestdo, visando a busca de
melhores oportunidades de investimento para os fundos de
investimentos.

8.2. Caso a empresa deseje,
inserir organograma da estrutura
administrativa da empresa, desde

N/A

gue compativel com as
informagcbes apresentadas ho
item 8.1.

8.3. Em relacdo a cada um

dos diretores de que tratam os
itens 8.4, 8.5, 8.6 e 8.7 e dos
membros de comités da empresa
relevantes para a atividade de
administracdo de carteiras de
valores mobiliarios, indicar, em
forma de tabela:

a. Nome GEOFFREY DAVID CLEAVER

b. Ildade 62 anos

c. Profissao Administrador de empresas

d. CPF ou namero do | 063.631.758-79
passaporte

Cargo ocupado

Diretor de Gestao

Data de posse

13 de fevereiro de 2023

Prazo do mandato

Indeterminado

= le [~

Outros cargos ou funcgbes
exercidos na empresa

Membro dos Comités de Investimentos e de Compliance,
Risco e PLD.
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a. Nome JULIANA BAPTISTA MARCAL BRASIL
b. Idade 44 anos

c. Profissédo Advogada

d. CPF ou namero do | 073.009.027-23

passaporte

e. Cargo ocupado

Diretora de Compliance, Risco e PLD

Data de posse

13 de fevereiro de 2023

Indeterminado

f

g. Prazo do mandato

h. Outros cargos ou funcbes
exercidos na empresa

Membro do Comité de Investimentos e do Comité de

Compliance, Risco e PLD.

8.4. Em relacéo aos diretores
responsaveis pela administracéo
de carteiras de valores
mobiliarios, fornecer:

GEOFFREY DAVID CLEAVER

a. curriculo, contendo as
seguintes
informacoes:

i. cursos concluidos;

Administracdo de Empresas — FAAP (1984)

ii. aprovacdo em exame de
certificacdo  profissional
(opcional)

CGE

iii. principais  experiéncias
profissionais durante o0s
ultimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa

e cargo e funcdes inerentes
ao cargo

e atividade principal da
empresa na qual tais
experiéncias ocorreram

e datas de entrada e saida

do cargo

Nome da empresa: Angra Partners

Cargo: socio e diretor de gestao

Funcdes:

Sécio responsavel pela gestdo dos FIPs Multiestratégia
Infrabrasil, Caixa Ambiental, Brasil Petréleo 1 e Brasil
Petréleo 2;

Conselheiro de Administragdo de Renova Energia, Haztec
Investimentos e Participacbes S.A. e CBPB — Companhia
Brasileira de Bioletricidade S.A.;
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Diretor e membro do Comité de Investimento do FIP
Multiestratégia Caixa Ambiental; e

Gestor responsavel pelos FIPs Multiestratégia Infrabrasil,
Brasil Petréleo 1 e Brasil Petroleo 2.

Atividade principal da empresa: Uma empresa de gestao de
fundos de private equity e assessoria financeira

Data de entrada do cargo: 2016

Data de saida do cargo: Comunicada a saida em 07 de margo
de 2023

8.5. Em relacdo ao diretor| JULIANA BAPTISTA MARCAL BRASIL
responsavel pela implementacao
e cumprimento de regras,
politicas, procedimentos e
controles internos, risco e
prevencéao a lavagem de dinheiro,
fornecer:

a. curriculo, contendo as
seguintes
informacoes:

i cursos concluidos; Bacharel em Direito. PUC-Rio, conclusdo em 2000.

Po6s-graduada em Direito Civil Constitucional. UERJ (2003).

Cursos complementares em direito corporativo (PUC-Rio,
IBMEC e FGV).

Curso complementar em contabilidade para advogados.

Cursos complementares em gestao de negécios e comercial.

ii. aprovacdo em exame | N/A
de certificacédo
profissional (opcional)

iii. principais experiéncias
profissionais  durante
os Ultimos 5 anos,
indicando:

e nome da empresa Nome da empresa: advogada autbnoma

Cargo: advogada
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e cargo e funcdes
inerentes ao cargo Funcbes: atuacdo como profissional liberal autbnoma em
diversas areas do Direito, incluindo direito empresarial,

e atividade principal da OO o
societario, contratual e temas de governanca e regulatério em

empresa ha qual tais

D geral.
experiéncias
ocorreram Atividade principal da empresa: escritério de advocacia
e datas de entrada e

saida do cargo Data de entrada do cargo: 2007
Data de saida do cargo: 2023
Nome da empresa: Vieira, Rezende, Barbosa e Guerreiro
Advogados
Cargo: advogada
Funcdes: Assessoramento a clientes de grande porte em
operagbes de desenvolvimento de projetos incluindo
fusdes/aquisicoes, reestruturacoes societarias,
refinanciamentos bancarios e operacoes de
desinvestimentos.
Atividade principal da empresa: escritdrio de advocacia
Data de entrada do cargo: 2000
Data de saida do cargo: 2007

8.6. Em relacdo ao diretor| Mesma responsavel descrita em 8.5. acima.

responsavel pela gestdo de risco,
caso nao seja a mesma pessoa
indicada no item anterior,
fornecer:

a. curriculo, contendo as| N/A
seguintes

informacoes:
i cursos N/A
concluidos;

ii. aprovacdo em| N/A
exame de
certificacéo
profissional
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iil. principais N/A
experiéncias
profissionais
durante 0s
tltimos 5 anos,
indicando:

e nome da empresa N/A
e cargo e  funcdes
inerentes ao cargo
e atividade principal da
empresa ha qual tais
experiéncias
ocorreram

e datas de entrada e
saida do cargo

8.7. Em relagcdo ao diretor| A Gestora ndo realizara a distribuicdo de cotas de fundos de
responsavel pela atividade de| investimento sob sua gestéo.

distribuicdo de cotas de fundos
de investimento, caso ndo seja a
mesma pessoa indicada no item
8.4, fornecer:

a. curriculo, contendo as| N/A
seguintes informacodes:

i. cursos concluidos; N/A

ii. aprovacdo em exame de| N/A
certificacao profissional

iii. principais experiéncias | N/A
profissionais durante os
ultimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa N/A
e cargo e funcdes inerentes| N/A
ao cargo

e atividade principal da| N/A
empresa nha qual tais
experiéncias ocorreram

e datas de entrada e saida| N/A
do cargo

8.8. Fornecer  informagdes
sobre a estrutura mantida para a
gestéo de recursos, incluindo:

a. quantidade de | 2 (dois), sendo um deles o Diretor de Gestao.
profissionais
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b. natureza
atividades

seus integrantes

das

desenvolvidas pelos

A Equipe de Gestdo é responsavel pela andlise de
investimentos, posicdes das carteiras sob gestdo e
recomendacgfes ao Comité de Investimentos. O Diretor de
Gestdo é o responsavel pela definicdo das estratégias e
tomada de decisdes de investimento.

Ademais, a Equipe de Gestédo, para a analise de ativos
financeiros, capta dados no mercado, confecciona relatorios
e acompanha as rentabilidades das carteiras e ativos,
inclusive regras de enquadramento.

C. 0s  sistemas
informacéo,
rotinas e
procedimentos
envolvidos

de
as
0S

A Gestora, por meio da Equipe de Gestéao, realiza a gestédo
de investimentos com base em uma filosofia de investimento
fundamentalista, bottom-up e de tendéncias, com foco em
valor intrinseco dos ativos, e que por meio de um processo
rigoroso de analise busca a melhor relacao entre qualidade,
retorno e risco para atingir um retorno adequado ao perfil de
risco da respectiva classe de ativos e horizonte temporal de
investimento.

Apoés o entendimento do ciclo econémico de cada ativo no
qual a Gestora possui interesse de investir, a Equipe de
Gestao seleciona um viés de valor para cada classe de ativos.
Apoés essa proposicao de valor de cada ativo, especializa-se
a analise para o nivel microecondmico para entender quais
ativos estdo com a proposicdo de valor diferente do valor
atual e atuamos de forma arbitral para tirar beneficio dessa
diferenca. No momento de investimento também sera
selecionado o melhor veiculo para captura de tal arbitragem.

A Gestora busca alcangar consisténcia no resultado dos
investimentos através da aderéncia a processos disciplinados
de identificacdo e selecdo de ativos.

Por meio da andlise de tendéncias, dos cenarios
macroecondmicos nacionais e internacionais, dos riscos de
mercado, de crédito e de liquidez, bem como das relagbes
histéricas de precos entre os mais diversos ativos, sao
definidas pela Gestora as estratégias e a selecdo dos ativos,
respeitando-se sempre a legislacdo, as normas e
regulamentos aplicaveis, bem como as diretrizes
estabelecidas no regulamento dos fundos de investimento.
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A Gestora reconhece a importancia de avaliar
apropriadamente todos os ativos dos fundos e que tal
avaliacdo adequada dos ativos dos fundos de investimento
exige que os Colaboradores sigam as politicas internas e
procedimentos estabelecidos pela Gestora, documentem
atentamente e expliquem qualquer inconformidade
eventualmente encontrada.

O processo de avaliagdo visa fornecer uma analise
consistente, completa e rigorosa de todos os ativos com o
potencial de investimento ou investidos. A avaliagdo do valor
dos ativos é realizada com grande atencédo e empenho, de
maneira honesta, justa e no melhor interesse dos
investidores.

Quanto a ativos de crédito privado, maiores detalhes sobre os
critérios para a selecdo destes ativos pari passu a gestao de
risco de crédito, estdo descritos na Politica de Gestdo de
Riscos da Gestora, prevista em seu website.

Uma vez aprovada a tese de investimento, o Comité de
Investimentos discute a exposi¢cdo que o ativo deve ter na
carteira do Fundo.

A Equipe de Gestéao realiza suas atividades com o auxilio de
planilhas em Excel desenvolvidas internamente, e sob
supervisdo do Diretor de Gestao.

8.9. Fornecer informacdes
sobre a estrutura mantida para a
verificagdo do  permanente
atendimento as normas legais e
regulamentares  aplicaveis a
atividade e para a fiscalizagéo
dos servigos prestados pelos
terceiros contratados, incluindo:

a. quantidade de| 2 (dois), sendo um deles a Diretora de Compliance, Risco e
profissionais PLD.

b. natureza das |As atividades da Equipe de Compliance, Risco e PLD
atividades envolvem rotinas diarias, semanais e mensais de verificagdo
desenvolvidas pelos | da conformidade das transagdes realizadas com a regulacéo
seus integrantes em vigor, com os regulamentos dos fundos de investimento

sob gestdo da Gestora, bem como com aspectos relevantes
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do seu Manual de Controles Internos e demais politicas,
conforme atividades descritas abaixo.

C. 0s  sistemas
informacéo,
rotinas e
procedimentos
envolvidos

de
as
0S

S&o obrigacbes da Equipe de Compliance, Risco e PLD, sob
a responsabilidade da Diretora de Compliance, Risco e PLD:

(a) Acompanhar as regras descritas no Manual de Controles
Internos;

(b) Levar quaisquer pedidos de autorizacéo, orientacdo ou
esclarecimento ou casos de ocorréncia, suspeita ou indicio de
pratica que nao esteja de acordo com as disposi¢cdes do
Manual de Controles Internos e das demais normas aplicaveis
a atividade da Gestora para apreciacdo dos administradores
da Gestora;

(c) Atender prontamente todos os Colaboradores;

(d) Identificar possiveis condutas contrarias ao Manual de
Controles Internos;

(e) Centralizar informacbes e revisbes periddicas dos
processos de compliance, principalmente quando sdo
realizadas alteracBes nas politicas vigentes ou se o volume
de novos Colaboradores assim exigir;

(f) Assessorar o gerenciamento dos negocios no que se
refere ao entendimento, interpretacdo e impacto da
legislacdo, monitorando as melhores praticas em sua
execucdo, bem como analisar, periodicamente, as normas
emitidas pelos 6rgdos competentes, como a CVM e outros
organismos congéneres;

(g) Encaminhar aos 6rgéos de administragdo da Gestora, até
o Ultimo dia util do més de abril de cada ano, relatério anual
de compliance referente ao ano civil imediatamente anterior a
data de entrega, contendo: (a) as conclusdes dos exames
efetuados; (b) as recomendacgfes a respeito de eventuais
deficiéncias, com o estabelecimento de cronogramas de
saneamento, quando for o caso; e (c) a manifestacéo Diretor
de Gestdo a respeito das deficiéncias encontradas em
verificagfes anteriores e das medidas planejadas, de acordo
com cronograma especifico, ou efetivamente adotadas para
sana-las; devendo referido relatério permanecer disponivel a
CVM na sede da Gestora;
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(h) Elaborar relatério anual listando as operagdes
identificadas como suspeitas que tenham sido comunicadas
as autoridades competentes, no ambito da Politica de
Prevencdo a Lavagem de Dinheiro, ao Financiamento do
Terrorismo e ao Financiamento da Proliferacdo de Armas de
Destruicdo em Massa — PLDFTP e de Cadastro da Gestora
(“Politica de PLDFTP”), devendo referido relatério
permanecer disponivel & CVM na sede da Gestora, sendo
certo que este relatério de PLDFTP podera constar no mesmo
documento do relatério de compliance, mencionado acima;

(i) Definir os principios éticos a serem observados por todos
os Colaboradores, constantes no Manual de Controles
Internos e das outras politicas internas da Gestora;

() Apreciar todos o0s casos que cheguem ao seu
conhecimento sobre o potencial descumprimento dos
preceitos éticos e de compliance previstos no Manual de
Controles Internos ou nos demais documentos mencionados,
e apreciar e analisar situacdes nao previstas;

(k) Garantir o sigilo de eventuais denunciantes de delitos ou
infracBes, mesmo quando estes ndo solicitarem, exceto nos
casos de necessidade de testemunho judicial,

() Solicitar sempre que necessario, para a analise de suas
questdes, o apoio da auditoria interna ou externa ou outros
assessores profissionais;

(m) Aplicar as eventuais sancdes aos Colaboradores,
conforme definido pelo Comité de Compliance, Risco e PLD;

(n) Analisar situacdes que cheguem ao seu conhecimento e
que possam ser caracterizadas como “conflitos de interesse”
pessoais e profissionais;

(o) Promover a ampla divulgacdo e aplicagdo dos preceitos
éticos no desenvolvimento das atividades de todos os
Colaboradores, inclusive por meio da realizacdo de
treinamento inicial e treinamento periddico de reciclagem,
podendo profissionais especializados serem contratados para
conduzirem os treinamentos. Nesse sentido, devera ser
realizado um treinamento inicial, bem como de reciclagem
anual de todos os seus Colaboradores, com o objetivo de
fazer com que eles estejam sempre atualizados, estando
todos obrigados a participar de tais programas de reciclagem;




DocusSign Envelope ID: 0455EE43-CE95-4AAF-9677-87859523F88C

(p) Assuntos de Certificacdo, tratados na Politica de
Certificacdo constante do Manual de Controles Internos.

A Equipe de Compliance, Risco e PLD faz uso de planilhas
proprietarias e controles disponiveis para manutencdo de um
eficaz monitoramento das rotinas e procedimentos de
compliance estabelecidos na regulamentag¢éo em vigor.

d a forma como a
empresa garante a
independéncia do
trabalho  executado
pelo setor

A Diretora de Compliance, Risco e PLD possui autonomia no
exercicio de suas atividades, inclusive para convocar
reunibes extraordinarias do Comité de Compliance, Risco e
PLD para discussado de qualquer situacao relevante, por néo
ser subordinada a Equipe de Gestao.

O descumprimento ou indicio de descumprimento de
quaisquer das regras estabelecidas no Caédigo de Etica e
Conduta e no Manual de Controles Internos e das demais
normas aplicaveis a Gestora por qualquer de seus
colaboradores, inclusive pelo Diretor de Gestdo, sera
avaliado pela Diretora de Compliance, Risco e PLD, a qual
aplicara as sancgdes cabiveis, nos termos do Cédigo de Etica
e do Manual de Controles Internos, garantido sempre direito
de defesa.

Ademais, o0s colaboradores que desempenharem as
atividades de compliance, risco e prevencao a lavagem de
dinheiro, formardo a Area de Compliance, Risco e PLD da
Gestora, sendo certo que estes exercem suas atividades de
forma independente das outras areas da Gestora e poderao
exercer seus poderes e autoridade com relagdo a qualquer
colaborador.

8.10. Fornecer informacdes
sobre a estrutura mantida para a
gestao de riscos, incluindo:

a. guantidade de
profissionais

2 (dois), sendo um deles a Diretora de Compliance, Risco e
PLD.
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b. natureza das
atividades
desenvolvidas pelos
seus integrantes

As atividades desenvolvidas pela Equipe de Compliance,
Risco e PLD no que tange a riscos, tem por objetivo
monitorar a exposicdo dos fundos de investimento sob
gestdo da Gestora aos fatores de risco inerentes aos
investimentos realizados, analisando as informacgfes dos
veiculos de investimentos, seus limites e volatilidade dos
ativos em relagao a exposi¢cao aos mercados, considerando
a relacdo dos mesmos com 0s cenarios apresentados,
buscando identificar os potenciais eventos que possam vir a
afetar os resultados dos Fundos a fim de ndo causar
qualgquer  impacto  negativos aos mesmos, e
consequentemente, aos cotistas.

A Equipe de Compliance, Risco e PLD deve atuar de forma
preventiva e constante para alertar, informar e solicitar
providéncias aos (gestores frente a eventuais
desenquadramentos de limites normativos e aqueles
estabelecidos internamente, inclusive aos limites de
exposicao a determinados riscos.

Para informacdes detalhadas, consulte a Politica de Gestéo
de Risco da Gestora, constante em seu website.

C. oS sistemas de

informacéo, as
rotinas e 0s
procedimentos
envolvidos

A Gestora controla os riscos de todas as transacdes
realizadas pelos fundos, seja ha compra ou na venda de
ativos, a fim de mitigar e monitorar 0s riscos inerentes as
carteiras dos Fundos. O processo de avaliacdo e
gerenciamento de riscos permeia todo o processo de decisdo
de investimento.

Portanto, o monitoramento da Gestora, incluindo a
elaboracdo de relatérios, € exercido sob a responsabilidade
conjunta da Equipe de Compliance, Risco e PLD.

A Gestora possui rotinas e ferramentas adequadas para
monitorar  frequentemente o  enquadramento  dos
investimentos realizados, conforme expressamente previsto
em sua Politica de Gestdo de Riscos. Além deste
acompanhamento, havera revisao peridédica dos parametros
adotados.

Em caso de desenquadramento de algum limite, a Equipe de
Compliance, Risco e PLD, em conformidade com a previséo
da Politica de Gestdo de Riscos, solicitard o
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reenquadramento da carteira ou a justificativa da Equipe de
Gestéo para a sua nao execugao.

A Diretora de Compliance, Risco e PLD decidira, entdo, sobre
a aceitacdo da justificativa, podendo, inclusive, levar o
assunto ao Comité de Compliance, Risco e PLD para
ratificacdo ou ndo. Em casos extremos, ele mesmo executara
0 reenquadramento da carteira exclusivamente buscando a
adequacédo da Gestora e protecao aos investidores.

A Gestora observara a regulamentacdo respectiva de cada
fundo de investimento gerido, participando, para os fundos de
investimento em patrticipacdes, da efetiva influéncia de cada
uma das companhias investidas, via participagdo em
conselho de administracdo e/ou equivalente, sempre com
representatividade em sua governanca.

Para os fundos de investimento em direitos creditérios, a
Gestora deve avaliar periodicamente a qualidade de crédito
dos principais devedores/emissores dos ativos de crédito ou
direitos creditorios, conforme o caso, adquiridos pelos
Fundos, com periodicidade de revisdo proporcional a
qualidade de crédito - quanto pior a qualidade, mais curto
deve ser o intervalo entre as reavaliacGes - e/ou a relevancia
do crédito para a carteira e adequado as caracteristicas dos
direitos creditorios, se o caso, sendo necessario documentar
todas as reavaliacfes realizadas.

A Equipe de Compliance, Risco e PLD realiza suas
atividades com o auxilio de planilhas em Excel desenvolvidas
internamente, e sob supervisdo da Diretora de Compliance,
Risco e PLD.

d a forma como a
empresa garante a
independéncia do
trabalho executado
pelo setor

A Area de Compliance, Risco e PLD, liderada pela Diretora
de Compliance, Risco e PLD, possui total autonomia no
exercicio de suas atividades, inclusive para convocar
reunides extraordinarias do Comité de Compliance, Risco e
PLD para discusséo de qualquer situagdo relevante, por ndo
ser subordinada a Equipe de Gestdo, podendo inclusive
desfazer posi¢cdes tomadas pelos veiculos de investimentos
sob gestéo.

8.11. Fornecer informacbes
sobre a estrutura mantida para as

A Gestora ndo exerce atividades de tesouraria, de controle e
processamento de ativos e escrituragdo de cotas.
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atividades de tesouraria, de
controle e processamento de
ativos e da escrituracdo de cotas,
incluindo:

a. quantidade de| N/A
profissionais

b. os sistemas de| N/A
informagéo, as rotinas
e o0s procedimentos
envolvidos

c. a indicacdo de um| N/A
responsavel pela area
e descricdo de sua
experiéncia na
atividade

8.12. Fornecer informagdes| A Gestora ndo realizara a distribuicao de cotas de fundos de
sobre a area responsavel pela| investimento sob sua gestao.

distribuicdo de cotas de fundos
de investimento, incluindo:

a. quantidade de| N/A
profissionais

b. natureza das| N/A
atividades

desenvolvidas pelos
seus integrantes

C. programa de | N/A
treinamento dos
profissionais
envolvidos na
distribuicdo de cotas

d. infraestrutura N/A

disponivel, contendo
relacdo  discriminada
dos equipamentos e
servigcos utilizados na
distribuicéo

e. 0s sistemas de| N/A
informacgdo, as rotinas
e o0s procedimentos
envolvidos
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8.13. Fornecer outras
informagbes que a empresa
julgue relevantes

N/A — Nao ha outras relevantes no

entendimento da Gestora.

informacodes

9. Remuneracdo da empresa

9.1. Em relacédo a cada servico
prestado ou produto gerido,
conforme descrito no item 6.1,
indicar as principais formas de
remuneracao que pratica

Considerando que o capital social da Allpa Investors Ltda. foi
100% (cem por cento) adquirido pela Vested Capital Ltda. em
fevereiro de 2023, e que houve alteracdo completa dos
profissionais atuantes e fundos sob gestao, ndo ha o que ser
declarado neste item.

9.2. Indicar, exclusivamente em
termos percentuais sobre a
receita total auferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a
data base deste formulario, a
receita proveniente, durante o
mesmo periodo, dos clientes em
decorréncia de:

Considerando que o capital social da Allpa Investors Ltda. foi
100% (cem por cento) adquirido pela Vested Capital Ltda. em
fevereiro de 2023, e que houve alteracdo completa dos
profissionais atuantes e fundos sob gestdo, as informacodes
a seguir ndo levam em consideracdo os dados anteriores a
tal evento.

a. taxas com bases fixas | N/A
b. taxas de performance | N/A
c. taxas de ingresso N/A
d. taxas de saida N/A
e. outras taxas N/A
9.3. Fornecer outras| NNA  — Nao h& outras informacBes relevantes no

informacbes que a empresa
julgue relevantes

entendimento da Gestora.

10. Regras, procedimentos e
controles internos
10.1. Descrever a politica de | A Politica de Contratacdo de Terceiros da Gestora tem como
selecdo, contratacdo e |objetivo definir o processo adotado pela Gestora para a
supervisao de | supervisdo e contratacdo de terceiros em nome dos Fundos

prestadores de servigcos

sob a gestdo da Gestora.

No ambito da sua atividade de gestédo de recursos e em nome
dos Fundos, a Gestora identificou que os Unicos prestadores
de servigos objeto daquela Politica seriam as corretoras de
titulos e valores mobiliarios. A contratagdo de outros
prestadores de servicos serd sempre de responsabilidade do
administrador fiduciario do respectivo Fundo.

O processo de contratacdo e supervisdo do terceiro €
efetuado visando o melhor interesse dos Fundos e visando
mitigar potenciais conflitos de interesse, em especial nos
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casos em que haja ligagdo direta ou indireta entre o
contratado e demais prestadores de servigos ou investidores.

A selecdo e contratacdo de terceiros € um processo
conduzido de forma conjunta pelo Diretor de Gestao,
responsavel pela selecdo e indicagdo dos potenciais
contratados, e pela Diretora de Compliance, Risco e PLD,
responsavel pela conducdo do processo de due diligence
prévio a contratagéo.

Referido processo de due diligence visa obter informacdes
qualitativas sobre o terceiro que tenha interesse em iniciar
vinculo juridico com a Gestora e com os Fundos, de modo a
permitir um melhor julgamento durante a pré-selecdo. A
avaliacdo de tais informagdes serd feita mediante a
apresentacdo do questionario Anbima de due diligence, na
forma e contelido aprovados pelo autorregulador.

Em todos os casos, a Equipe de Compliance, Risco e PLD
exigira, no que couber, a documentacdo comprobatéria das
informacBes prestadas. Caso ndo seja possivel aferir a
veracidade da informacdo por meio de documentos
comprobatoérios, a Equipe de Compliance, Risco e PLD
envidard melhores esforcos para conferir tais informacdes.

O inicio das atividades do terceiro deve ser vinculado a
formalizacdo da contratacdo, e nenhum tipo de pagamento
poderd ser efetuado antes da celebracdo do contrato. As
tratativas acerca do vinculo contratual serdo conduzidas pelo
time de produtos da Gestora, que contara com o auxilio da
Equipe de Compliance, Risco e PLD, quando necessario.

Na selecdo dos terceiros com 0s quais se relaciona, a
Gestora busca cultivar transparéncia e franqueza em relagéo
a potenciais conflitos de interesse, praticas de remuneragéo,
beneficios indiretos, e outros fatores que possam interferir na
escolha do prestador de servigo. Por essa razdo, adota uma
politica de best execution, buscando os melhores interesses
de seus clientes.

10.2.

Descrever como  0s
custos de transagdo com
valores mobilidrios séo

A Vested Capital adota uma politica de best execution,
buscando sempre os melhores interesses dos seus clientes.
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monitorados e
minimizados

Os deveres principais da Gestora em relacdo a best
execution sdo os seguintes: (i) dever de considerar precos,
custos, velocidade, probabilidade de execucéo e liquidacao,
tamanho, natureza de ordens e quaisquer outros elementos
relevantes para a estratégia; (i) dever de colocar os
interesses dos clientes acima de seus proprios; (iii) dever de
minimizar o risco de conflito de interesse; (iv) dever de
ativamente evitar transa¢fes conflitadas, arranjos de soft
dollar, e negociacdes paralelas sem a necessaria
transparéncia e consentimento do interessado; e (v) dever
de reverter todo e qualquer beneficio direta ou indiretamente
recebidos em relagéo a execucédo de ordens de clientes.

Além disso, na escolha de ativos para as carteiras, sao
analisados os precos finais, que incluem spreads e custos
de execucdo. Os niveis de corretagem negociados com as
corretoras utilizadas serdo competitivos em relacdo ao
mercado.

10.3.

Descrever as regras para
o tratamento de soft

dollar, tais como
recebimento de
presentes, Cursos,
viagens etc.

Soft Dollar pode ser definido como sendo (i) o beneficio
econdbmico, de natureza nao pecunidria, (i) eventualmente
concedido a Gestora por corretoras de titulos e valores
mobiliarios ou outros fornecedores (“Fornecedores”), (iii) em
contraprestacdo ao direcionamento de transacdes das
carteiras de valores mobiliarios geridas pela Gestora, (iv) para
fins de auxilio no processo de tomada de decisbes de
investimento.

Para que os acordos de Soft Dollar possam ser firmados, a
Gestora devera observar que os Fornecedores deverdo ser
considerados ndo somente em decorréncia dos beneficios
recebidos por meio de acordos de Soft Dollar, mas,
primordialmente, em decorréncia da eficiéncia, produtividade
ou menores custos oferecidos por tais Fornecedores.

A Gestora, por meio de seus representantes, devera observar
0s seguintes principios ao firmar acordos de Soft Dollar:

(i) Colocar os interesses dos clientes acima de seus
proprios interesses;

(ii) Definir de boa-fé se os valores pagos pelos clientes
e, consequentemente, repassados aos Fornecedores,
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sdo razoaveis em relacdo aos servicos de execucgédo de
ordens ou outros beneficios que esteja recebendo;

(iii)y Ter a certeza de que o beneficio recebido auxiliara
diretamente no processo de tomada de decisbes de
investimento em relacdo ao veiculo que gerou tal
beneficio, devendo alocar os custos do servico recebido
de acordo com seu uso, se 0 beneficio apresentar
natureza mista;

(iv) Divulgar amplamente a clientes, potenciais clientes
e ao mercado os critérios e politicas adotadas com
relagdo as praticas de Soft Dollar, bem como os
potenciais conflitos de interesses oriundos da adog¢éo de
tais praticas; e

(v) Cumprir com seu dever de lealdade, transparéncia e
fiducia com os clientes.

Além disso, os acordos de Soft Dollar:

(i) Devem ser transparentes e mantidos por documento
escrito;

(i) Devem ser registrados e mantidos pela Gestora,
identificando, se possivel, a capacidade de contribuirem
diretamente para o processo de tomada de decisdes de
investimento, visando comprovar o racional que levou a
firmar tais acordos de Soft Dollar; e

(i) Nao devem gerar qualquer vinculo de exclusividade
ou de obrigacdo de execucdo de volume minimo de
transagcbes quanto aos Fornecedores, devendo a
Gestora manter a todo tempo total independéncia para
selecionar e executar com quaisquer Fornecedores,
sempre de acordo com as melhores condigbes para
seus clientes.

10.4.

Descrever os planos de
contingéncia,
continuidade de negdcios
e recuperacao de
desastres adotados

O Plano de Contingéncia da Gestora sera acionado quando
for identificada qualquer ocorréncia ou situagdo que dificulte
ou impecga a rotina diaria da operagéo, o que pode causar
impactos financeiros, legais/regulatérios e de imagem, entre
outros, aos clientes da Gestora e a ela prépria.

Neste cenario, considera-se basicamente a impossibilidade
ou dificuldade de manter o funcionamento normal da Gestora
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devido a problemas de ordem técnica (hardware), fisica
(acesso ao escritorio), pessoal (auséncia significativa de
funcionérios) e de infraestrutura (falta de energia).

Nessa situagdo, a Coordenadora de Contingéncia (Diretora
de Compliance, Risco e PLD) deverd acionar o Plano de
Contingéncia, em carater imediato, e iniciar também
imediatamente a avaliagdo das causas que geraram a
contingéncia para providenciar sua solucdo o mais
rapidamente possivel, bem como dar inicio ao efetivo
cumprimento dos procedimentos descritos abaixo:

(@) Comunicar imediatamente o ocorrido a toda a equipe
interna, via ligacao celular, grupo corporativo da empresa em
aplicativo de mensagens ou qualquer outro meio a sua
disposicdo, indicando nessa oportunidade qual o
procedimento a ser adotado por cada colaborador de acordo

com a contingéncia ocorrida; e

(b) Caso seja verificada a necessidade de sair do escritério
da Gestora, 0s colaboradores poderdo continuar a
desempenhar suas atividades através de Home Office. A
continuidade das operacdes da Gestora devera ser
assegurada no proprio dia util da ocorréncia da contingéncia
no escritério fisico, de modo que as atividades diarias nao
sejam interrompidas ou gravemente impactadas.

Todos os sistemas e arquivos utilizados pela Gestora séo
acessados através de sites dos proprios provedores desses
sistemas (computagdo em nuvem). Além disso, had a
vinculacédo dos e-mails e armazenamento no Microsoft Office
365. Assim, é possivel permanecer trabalhando ainda que
fora do escritério da Gestora.

A Coordenadora de Contingéncia devera acompanhar todo
0 processo acima descrito até o retorno a situagdo normal de
funcionamento dentro do contexto das atividades
desempenhadas pela Gestora e reportar eventuais
alteracOes e atualizacbes da contingéncia aos demais
colaboradores.
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Em complemento ao acima, a Coordenadora de
Contingéncia, qual seja a Diretora de Compliance, Risco e
PLD, realizaréa testes de contingéncias que possibilitem que a
Gestora esteja preparada para eventos desta nhatureza,
proporcionando a Gestora condigbes adequadas para
continuar suas operacoes.

Sendo assim, anualmente, é realizado um teste de
contingéncia para verificar: (a) Acesso aos sistemas; (b)
Acesso ao e-mail corporativo; (c) Acesso aos dados
armazenados; (d) Verificagdo do treinamento aos
colaboradores para atuarem como back-up; e (e) Qualquer
outra atividade necesséria para continuidade do negdcio.

O resultado do teste é registrado em relatorio, que servira
como indicador para regularizacdo das possiveis falhas
identificadas, servindo como apoio ao constante
aprimoramento do Plano de Contingéncia da Gestora.

Para maiores informacdes, a versdo atualizada do Plano de
Contingéncia da Gestora estd disponivel na sede da
Gestora.

10.5.

Descrever as politicas,
praticas e controles
internos para a gestao do
risco de liguidez das
carteiras de valores
mobiliarios

Considerando os Fundos serem naturalmente iliquidos, o
risco de liqguidez pode ser considerando caracteristica
inerente. Nao obstante, quando possivel, a Gestora mantera
uma maior participacéo do patriménio liquido de cada um dos
Fundos em ativos de maior liquidez e realizara, com a
periodicidade necessaria, o controle e o gerenciamento da
liquidez de cada ativo.

10.6.

Descrever as politicas,
as praticas e os controles
internos para 0
cumprimento das normas
especificas de que trata o
inciso | do art. 30, caso
decida atuar na
distribuicdo de cotas de
fundos de investimento
de que seja
administrador ou gestor

N/A. A Gestora ndo realizar4 a distribuicdo de cotas de
fundos de investimento sob sua gestao.
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10.7. Endereco da pagina do |www.vestedcapital.com.br
administrador na rede
mundial de
computadores na qual
podem ser encontrados
0s documentos exigidos
pelo  Art. 16 da
Resolucdo CVM 21
11. Contingéncias*

11.1.  Descrever 0S processos
judiciais, administrativos
ou arbitrais, que néo
estejam sob sigilo, em
que a empresa figure no
polo passivo, que sejam
relevantes para 0s
negocios da empresa,

indicando:

a. principais fatos

N/A

b. valores, bens
direitos envolvidos

ou

N/A

11.2. Descrever 0S processos
judiciais, administrativos
ou arbitrais, que nao
estejam sob sigilo, em
gue o diretor responsavel
pela administracdo de
carteiras de valores
mobiliarios figure no polo
passivo e que afetem sua
reputacdo  profissional,
indicando:

a. principais fatos

N/A

b. valores, bens
direitos envolvidos

ou

N/A

11.3. Descrever outras
contingéncias relevantes néao
abrangidas pelos itens anteriores

N/A

11.4. Descrever condenagdes
judiciais,  administrativas

ou

4 A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administracdo de carteiras

de valores mobiliarios, caso exerca outras atividades.
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arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco)
anos em processos que nao
estejam sob sigilo, em que a
empresa tenha figurado no polo
passivo, indicando:

a. principais fatos N/A

b. valores, bens ou| N/A
direitos envolvidos

11.5. Descrever condenacdes| N/A
judiciais, administrativas  ou
arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco)
anos em processos que nao
estejam sob sigilo, em que o
diretor responsavel pela
administracdo de carteiras de
valores mobiliarios tenha figurado
no polo passivo e tenha afetado
seus negocios ou sua reputacao
profissional, indicando:

a. principais fatos N/A

b. valores, bens ou| N/A
direitos envolvidos

12. Declaracdes adicionais| Vide Anexo Il
do diretor responsavel
pela administracéo,
informando sobre:
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a. acusacdes Vide Anexo Il
decorrentes de
processos
administrativos e

puni¢des, nos ultimos
5 (cinco) anos, em
decorréncia de
atividade sujeita ao
controle e fiscalizagéo
da CVM, Banco
Central do Brasil,
Superintendéncia de
Seguros Privados -
SUSEP ou da
Superintendéncia
Nacional de
Previdéncia
Complementar -
PREVIC, bem sobre
inabilitacdo ou
suspensdo para O
exercicio de cargo em
instituicdes financeiras
e demais entidades
autorizadas a
funcionar pelos
citados 6rgaos
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b. condenacdes por | Vide Anexo Il
crime falimentar,
prevaricacao,

suborno, concussao,
peculato, “lavagem” de
dinheiro ou ocultagéo
de bens, direitos e
valores, contra a
economia popular, a
ordem econdmica, as
relacbes de consumo,
a fé publica ou a
propriedade publica, o
sistema financeiro
nacional, ou a pena
criminal que vede,
ainda que
temporariamente, 0
acesso a  cargos
publicos, por decisédo
transitada em julgado,
ressalvada a hipotese
de reabilitacéo

c. impedimentos de | Vide Anexo I
administrar seus bens
ou deles dispor em
razdo de decisédo
judicial e
administrativa

d. inclusdo em cadastro| Vide Anexo I
de servicos de
protecdo ao crédito

e. inclusdo em relacdo| Vide Anexo I

de comitentes
inadimplentes de
entidade

administradora de

mercado organizado

f. titulos contra si| Vide Anexo Il
levados a protesto




DocusSign Envelope ID: 0455EE43-CE95-4AAF-9677-87859523F88C

Os signatérios abaixo, na qualidade, respectivamente, de diretor responsavel pela
administracdo de carteiras de valores mobiliarios e de diretora responsavel pela
implementacdo e cumprimento de regras, procedimentos e controles internos e da
Resolucdo CVM n° 21, de 25 de fevereiro de 2021, conforme alterada, da VESTED

ANEXO | AO FORMULARIO DE REFERENCIA

DECLARACAO

CAPITAL LTDA., declaram, para os devidos fins, que:

reviram o Formulario de Referéncia ao qual esta Declaracao é anexa; e

o conjunto de informagdes contido no referido Formulario de Referéncia é
um retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos negoécios, das
politicas e das praticas adotadas pela VESTED CAPITAL LTDA.

Sao Paulo, 04 de maio de 2023

DocuSigned by:

cebrerel| DIV (Letver

ASBTBD/T205448D...

GEOFFREY DAVID CLEAVER
Diretor responséavel pela administracéao
de carteiras de valores mobiliarios

DocuSigned by:

JUANE BAPTIS T MARGA, BRASI,

ARAACOYCSAT AL

JULIANA BAPTISTA MARCAL BRASIL

Diretora responsavel pela
implementacédo e cumprimento de
regras, procedimentos e controles

internos, risco e prevencado a lavagem
de dinheiro
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ANEXO Il AO FORMULARIO DE REFERENCIA

DECLARACAO

O signatario abaixo, na qualidade de diretor responséavel pela administracédo de carteiras
de valores mobiliarios da VESTED CAPITAL LTDA., declara, para os devidos fins:

A — que nédo sofreu acusacOes decorrentes de processos administrativos, bem como
ndo foi punido, nos ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao
controle e fiscalizagdo da CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros
Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar —
PREVIC, bem como que nao esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em
instituicdes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados
orgaos;

B — qgue néo foi condenado por crime falimentar, prevaricagdo, suborno, concussao,
peculato, “lavagem” de dinheiro ou ocultagdo de bens, direitos e valores, contra a
economia popular, a ordem econémica, as relagcbes de consumo, a fé puablica ou a
propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda
gue temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipétese de reabilitacao;

C - que ndo esta impedido de administrar seus bens ou deles dispor em razdo de
deciséo judicial e administrativa;

D — que ndo esta incluido no cadastro de servi¢os de protecdo ao crédito;

E — que ndo estd incluido em relagcdo de comitentes inadimplentes de entidade
administradora de mercado organizado; e

F — que ndo tem contra si titulos levados a protesto.

Sao Paulo, 04 de maio de 2023

DocuSigned by:

cebrerel| DIV (Letver

AJTTOU/ TZUdS445 U0

GEOFFREY DAVID CLEAVER
Diretor responsavel pela administragao
de carteiras de valores mobiliarios
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